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Preambuta

ZWazywszy, ze:

- jedngq z podstaw gry w szachy jest duch sportowej rywalizacji oparty na uczciwosci,
zasadzie ,fair play” oraz szacunku dla przeciwnika i innych uczestnikow zawoddéw,

- Polski Zwigzek Szachowy stoi na strazy tych wartosci,

- ich naruszenie rodzi odpowiedzialnos¢ o charakterze dyscyplinarnym, ktora jest
odrebna i autonomiczna w stosunku do innych rodzajow odpowiedzialnosci
prawnej,

Walne Zgromadzenie Delegatow Polskiego Zwigzku Szachowego, uwzgledniajqc
postanowienia Statutu Polskiego Zwiqzku Szachowego oraz wytyczne Kodeksu Dobrego
Zarzgdzania dla Polskich Zwigzkéw Sportowych, ustanawia niniejszy Regulamin
okreslajqcy zasady odpowiedzialnosci dyscyplinarnej w sporcie szachowym.

§ 1.

1. Regulamin Dyscyplinarny (zwany dalej ,,Regulaminem”) Polskiego Zwigzku Szachowego (dalej w
skrocie ,PZSzach”) okresla zasady ponoszenia odpowiedzialnosci dyscyplinarnej obowigzujace
w sporcie szachowym w Polsce.

2. Regulamin okresla w szczego6lnoSci:

a.

5@ ™o a0 o

zakres obowigzywania przepiséw,

podmioty podlegajgce odpowiedzialnosci dyscyplinarnej,

zasady ponoszenia odpowiedzialno$ci za przewinienia dyscyplinarne,

rodzaje kar dyscyplinarnych i zasady ich wymiaru,

czyny zagrozone odpowiedzialno$cig dyscyplinarng (przewinienia dyscyplinarne),
organy dyscyplinarne i ich wtasciwosci,

tryby postepowania dyscyplinarnego,

zasady wykonywania orzeczen dyscyplinarnych.
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Czes¢ A. PRZEPISY DYSCYPLINARNE

Dziat 1. Postanowienia ogdlne.

Rozdzial 1. Zakres stosowania przepisow regulaminowych.

§2.

. Czynno$ci na podstawie Regulaminu prowadzone s3 w zgodzie z obowigzujacymi
postanowieniami prawa powszechnego, w szczego6lnosci z ustawa o sporcie z dn. 25 czerwca
2010r. (Dz.U. 2020 poz. 1133 zp6Zn. zm.) oraz ustawa prawo o stowarzyszeniach z dn. 7 kwietnia
1989 r. (Dz. U. 2020 poz. 2261 z p6Zn. zm.) a takze postanowieniami Statutu PZSzach i uchwat
Walnego Zgromadzenia Delegatéw PZSzach.

. PZSzach oraz cztonkowie PZSzach egzekwuja odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng w sporcie
szachowym wytacznie na podstawie Regulaminu.

§ 3.

Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna ponoszona na podstawie Regulaminu jest niezalezna od
odpowiedzialno$ci ponoszonej na podstawie innych przepiséw prawa poza Srodowiskiem
szachowym.

§4.

. PZSzach uznaje i respektuje reguty, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 21 kwietnia
2017 r. o zwalczaniu dopingu w sporcie (Dz. U. z 2019 r. poz. 1872 z pdZn. zm.). Polska Agencja
Antydopingowa POLADA ma wytgczne prawo do realizacji tych regut.

. Dla prawomocnego orzeczenia dyscyplinarnego wydanego zgodnie z regutami ust. 1 przepisy §
116 stosuje sie odpowiednio.

. Reguly wskazane w ust. 1 nie majgq zastosowania do przewinien polegajacych na oszustwie
technologicznym przy grze w szachy, zwanym réwniez dopingiem elektronicznym.

§ 5.

. Czynnosci na podstawie Regulaminu prowadzone sg w zgodzie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego I Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 /WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych).

. Interpretacje i sposdb stosowania przepiséw przywotanych w ust. 1 reguluje obowiazujacy
dokument ,Polityka przetwarzania danych osobowych w PZSzach”.

Rozdziatl I1. Objasnienie pojec.
§ 6.

. Skroty stosowane w Regulaminie:
a. PZSzach - Polski Zwigzek Szachowy,

b. WZSzach - Wojewddzki Zwiazek Szachowy posiadajacy licencje zgodnie z Regulaminem
Licencyjnym PZSzach;
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KWiD - Komisja Wyro6znien i Dyscypliny PZSzach,
FIDE - Miedzynarodowa Federacja Szachowa,
ECU - Europejska Unia Szachowa,

WIM, IM, WGM, GM, IA, FA, 10, FT - tytuly zawodnikéw, sedziéw, treneréw i organizatorow
nadawane przez FIDE (FiDE Handbook, rozdziaty B.01., B.06., B.07 i B.09).

2. W rozumieniu Regulaminu:

a.
b.

zawodnik - to osoba fizyczna uczestniczaca w zawodach szachowych,

dziatacz - to osoba fizyczna $wiadczaca prace na rzecz os6b prawnych, zaréwno
zrzeszonych w PZSzach jak i innych, zaangazowanych w dziatalno$¢ organizacyjng w
sporcie szachowym; do takich oso6b fizycznych zalicza sie w szczego6lnoSci cztonkow
organow, pracownikdéw, zleceniobiorcéw i wolontariuszy tych oséb prawnych,

szkoleniowiec - to licencjonowany trener lub instruktor; inna osoba petnigca funkcje
szkoleniowe, nawet bez licencji; grajacy i niegrajgcy kapitan druzyny; opiekun miodziezy
uczestniczacej w zawodach lub szkoleniach,

sedzia - to osoba fizyczna wyznaczona do przeprowadzenia zawodéw od strony
sportowej,

sedzia gtowny - to sedzia prowadzacy zawody jednoosobowo lub sedzia sprawujacy
najwyzsza funkcje sedziowska w trakcie zawodow.

organizator - to podmiot odpowiedzialny za organizacje jakichkolwiek form
wspotzawodnictwa, szkolenia oraz realizacje innych dziatan podlegajgcych przepisom
PZSzach; pod tym pojeciem rozumie sie nie tylko podmiot odpowiedzialny formalnie, ale
réwniez osobe fizyczng faktycznie pelnigcg wyznaczone zadania przy organizacji i
realizacji tych dziatan,

klub - to osoba prawna bedaca cztonkiem PZSzach nie bedgca WZSzach, a takze inne osoby
prawne reprezentowane w rozgrywkach lub delegujace przedstawicieli,

druzyna - to grupa osOb uczestniczgca pod wspolng nazwg w zawodach szachowych,
zarOwno zorganizowana prawnie jak tez nieformalna,

uczestnik zawoddw - to kazdy podmiot i kazda osoba, takze niewymieniona w pkt. od a do
h powyzej, ktéra:
i. ponosita odpowiedzialno$¢ za prawidtowy przebieg zawodoéw, lub
ii. znalazta sie na sali gry lub w miejscu zakwaterowania w trakcie lub w zwigzku z
przeprowadzeniem zawodéw, lub
iii. ktérej udostepniono S$rodki transportu, dostep do pomieszczen, elementy
infrastruktury oraz wyposazenia dla potrzeb i w zwigzku z przeprowadzeniem
zawodow,

zawody centralne - to mecze i turnieje w kazdej kategorii wiekowej w randze:

i. Indywidualnych Mistrzostw Polski,
ii. Pétfinatéw Indywidualnych Mistrzostw Polski,
iii. Indywidualnych i Druzynowych Mistrzostw Polski w szachach szybkich i
btyskawicznych,
iv. Druzynowych Mistrzostw Polski Ekstraliga, I Liga i II Liga,

zawody miedzynarodowe - to mecze i turnieje w ktérych co najmniej 20% uczestnikéw
reprezentuje inng niz polska federacje szachowg (zapis inny niz POL na aktualnej liscie
FIDE),

oszustwo technologiczne, doping elektroniczny - to korzystanie przez zawodnika z
urzgdzenia elektronicznego lub telekomunikacyjnego w trakcie rozgrywania partii
szachowej w sposob inny niz dozwolony regulaminowo lub za zgoda sedziego zawodow;

przecietne wynagrodzenie - to przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w sektorze
przedsiebiorstw (bez wyptat nagrdéd z zysku w czwartym kwartale poprzedniego roku)
ogtoszone przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego.
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§7.

W rozumieniu Regulaminu uznaje sie, ze zawodnik:

a. probowat wzig¢ udziat w zawodach - z chwilg potwierdzenia udziatu na odprawie
technicznej,

b. wzigt udziat w zawodach - z chwilg wykonania pierwszego ruchu na szachownicy.

§ 8.

. Za dziatanie sity wyzszej rozumie sie zdarzenie zewnetrzne, niezalezne i niemozliwe do
przewidzenia, ktérego skutkom nie mozna byto zapobiec, takie jak w szczeg6lnosci: wojna, pozar,
epidemia, pow6dz, blokady komunikacyjne o charakterze ponadregionalnym, kataklizmy
spoteczne albo katastrofy budowli lub budynkéw.

. Za dziatanie sity wyzszej nie uznaje sie choroby lub nastepstw wypadkéw, cho¢ zdarzenie takie
moze by¢ uwzglednione przez organ dyscyplinarny w przebiegu postepowania.

Rozdziat III. Zasadnicze przepisy dyscyplinarne.

§9.

Przewinieniem dyscyplinarnym jest popetnienie czynu zabronionego w postaci naruszenia
przepiséw prawa majacych zastosowanie do sportu szachowego, takze w sferze organizacyjne;j,
w szczeg6lnosci ustawy o sporcie i ustawy o stowarzyszeniach, postanowien Statutu PZSzach i
regulaminéw PZSzach oraz przepiséw FIDE i ECU, uchwalt, zarzadzen i decyzji wydanych przez
uprawnione organy lub osoby funkcyjne, a takze norm etyczno-moralnych.

Przewinieniem dyscyplinarnym jest réwniez usitowanie lub podzeganie do popetnienia czynu
zabronionego, oraz wspoétudzial i pomocnictwo w jego popelnieniu.

§10.

. Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng za przewinienie dyscyplinarne ponosi ten, komu mozna
przypisa¢ wine w czasie popetnienia przewinienia.

. Odpowiedzialnosci dyscyplinarnej podlegaja zawodnicy, dziatacze, szkoleniowcy, organizatorzy,
sedziowie, druzyny, kluby, WZSzach-y oraz inni uczestnicy zawodow.

. Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng ponosza wszystkie osoby, ktoére w czasie popeinienia
przewinienia podlegaly odpowiedzialnosci regulaminowej, nawet jezeli przed wydaniem
ostatecznego orzeczenia podstawa odpowiedzialnos$ci ustata.

. Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna ponoszona jest za przewinienia dyscyplinarne popeinione
zarowno w kraju jak i za granica.

§11.

. Ten kto zawinit nie ponosi odpowiedzialnosci dyscyplinarnej w takim zakresie, w jakim zostato
to spowodowane dziataniem sity wyzsze;j.

. Nieznajomo$¢ postanowien Regulaminu ani innych przepiséw o charakterze dyscyplinarnym nie
moze stanowi¢ podstawy do wylgczenia odpowiedzialnos$ci dyscyplinarne;j.

§12.

Podmioty niebedgce osobami fizycznymi ponoszg solidarnie odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng za
dziatania swoich organéw, cztonkéw, zawodnikéw, szkoleniowcdw oraz dziataczy, o ile dziatania
te pozostaja w Scistym zwigzku z dziatalnoScig tego podmiotu. W szczegolnosci dotyczy to
sytuacji, gdy podmiot udzielit delegacji do reprezentowania lub sprawowania funkcji.
Egzekwowanie odpowiedzialnos$ci dyscyplinarnej wobec osoby prawnej ma na celu zapobieganie
danemu rodzajowi przewinien dyscyplinarnych w przysztosci.
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§ 13.

1. Jezeli zabronione pod grozba kary dyscyplinarnej przewinienie wyczerpuje znamiona okreslone
w dwoch albo wiecej pozostajacych w zbiegu przepisach dyscyplinarnych wymierza sie jedna
zasadniczg kare dyscyplinarng stosujac przepis przewidujacy kare najsurowsza.

2. Jezeli ten kto zawinit dopuscit sie w krétkich odstepach czasu szeregu przewinien
dyscyplinarnych, ktére wyczerpujg znamiona takiego samego przewinienia dyscyplinarnego lub
przewinien dyscyplinarnych podobnych, szereg ten uznaje sie za jedno przewinienie
dyscyplinarne, podlegajace jednej zasadniczej karze dyscyplinarnej, uwzgledniajacej w swej
dolegliwosci wszystkie przewinienia.

Rozdzial IV. Okresy przedawnienia. Ustanie karalnosci.

§ 14.

Zasady okreslone w niniejszym rozdziale nie znajdujg zastosowania do przewinien korupcyjnych,
ktére nie ulegajg przedawnieniu.

§ 15.

1. Karalnos$¢ przewinienia dyscyplinarnego ustaje, jezeli od czasu jego popetnienia uptynety 3 lata.
Jezeli jednak przed uptywem tego okresu wszczeto postepowanie dyscyplinarne, karalno$¢ ustaje
z uptywem 2 lat od zakonczenia tego okresu.

2. Bieg przedawnienia karalnosci w przypadku przewinienia dyscyplinarnego ciggtego rozpoczyna
sie od dnia w ktérym to przewinienie ustato.

3. Bieg przedawnienia karalnosci w przypadku przewinienia dyscyplinarnego polegajacego na
zaniechaniu spehienia obowigzku rozpoczyna sie od dnia w ktérym obowigzek ten winien byt
zostac spetiony.

4. Bieg przedawnienia karalnos$ci ulega wstrzymaniu przez czas trwania zawieszenia postepowania
zgodnie z Rozdziatem ,Zawieszenie Postepowania”.

5. Bieg przedawnienia wykonania kary ulega wstrzymaniu w przypadku zaskarzenia
prawomocnego orzeczenia do Trybunatu Arbitrazowego do Spraw Sportu przy Polskim
Komitecie Olimpijskim na czas postepowania przed Trybunatem.

§16.

1. W razie uchylenia prawomocnego orzeczenia dyscyplinarnego karalnos$¢ ustaje po uptywie 2 lat
od dnia tego uchylenia.

2. W razie wznowienia postepowania dyscyplinarnego zakonczonego prawomocnym orzeczeniem,
karalno$c¢ ustaje po uptywie 2 lat od dnia wznowienia.

3. Kara nie podlega wykonaniu, jezeli od daty uprawomocnienia sie orzeczenia naktadajacego kare
uptynety 2 lata.

Dziatl II. Kary dyscyplinarne

Rozdzial I. Katalog i wlasciwosci kar dyscyplinarnych.

§17.
1. Stosuje sie nastepujace kary zasadnicze:
a. upomnienie,
b. nagana,
c. kara pieniezna,
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d. czasowa dyskwalifikacja,
e. dozywotnia dyskwalifikacja,
2. Stosuje sie nastepujgce kary dodatkowe:
a. zobowigzanie do przeprosin okreslonej osoby lub o0séb,
b. zobowigzanie do naprawienia wyrzadzonej szkody,

c. zobowigzanie do wykonania prac spotecznych przy organizacji okreslonych zawodow
szachowych lub przy innej dziatalno$ci na rzecz szachéw,

d. pozbawienie posiadanej licencji,

e. kara pieniezna,

f. nakaz zwrotu otrzymanej nagrody lub nagrod,
8

pozbawienie zdobytego tytutu mistrza Polski, wicemistrza Polski, zdobytego Pucharu
Polski lub innego trofeum,

h. przeniesienie druzyny do nizszej klasy rozgrywek,
i. wykluczenie druzyny z rozgrywek,

j. obnizenie klasy lub odebranie nadanego przez PZSzach tytutu zawodnika, sedziego,
szkoleniowca lub organizatora, z mozliwoscia rozszerzenia o wniosek do
miedzynarodowej organizacji szachowej o odebranie nadanego tytutu,

~

zakaz udziatu w okreslonych zawodach miedzynarodowych lub krajowych,

—

zakaz petnienia funkcji szkoleniowca i kapitana druzyny,
. zakaz organizowania danego rodzaju zawodoéw,
zakaz uczestnictwa w kadrach narodowych,
zakaz petnienia funkcji w organach PZSzach, WZSzach-6w i klubéw,
wniosek do Zarzadu PZSzach o odebranie odznaczen zwigzkowych,

oD o B g

wniosek do Walnego Zgromadzenia Delegatéw PZSzach o odebranie tytutéw honorowych
nadanych przez Zgromadzenie, w szczegdlnosci tytutu Cztonka Honorowego PZSzach,

r. wniosek do Zarzadu PZSzach o pozbawienie cztonkostwa w PZSzach,
s. wniosek do Walnego Zgromadzenia Delegatéw o usuniecie ze Srodowiska szachowego.
3. Kary zasadnicze i kary dodatkowe biegng rownolegle.

§ 18.

1. Kara zasadnicza upomnienia polega na wytknieciu ukaranemu niewtasciwego postepowania w
formie pisemnej lub w trakcie rozmowy wyjasniajacej w potaczeniu z zagrozeniem wymierzenia
surowszej kary w razie kolejnego naruszenia dyscypliny.

2. W potaczeniu z karg zasadnicza upomnienia mozna stosowac¢ wytacznie kary dodatkowe
wymienione w § 17 ust. 2 pkt. a, b.

§ 19.
1. Kara zasadnicza nagany jest pisemnym wyrazem dezaprobaty w stosunku do postepowania
ukaranego w potaczeniu z obowigzujacymi przez okres obowigzywania kary zakazami:
a. nadawania przez kluby i zwigzki szachowe odznaczen i tytutéw honorowych,
b. wystepowania przez kluby, WZSzach-y i PZSzach o odznaczenia panstwowe,
c. udzialu w gremiach o charakterze honorowym.

2. W potaczeniu z kara zasadnicza nagany mozna stosowac wytacznie kary dodatkowe wymienione
w § 17 ust. 2 pkt. a, b, c, d.
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§ 20.

. Jezeli przepis szczegllny nie stanowi inaczej kary dyskwalifikacji, kary zakazéw oraz kare
pozbawienia licencji orzeka sie w wymiarze czasowym od 1 miesigca do 10 lat lub dozywotnio.
Okres obowigzywania kary wyraza sie w miesigcach i latach.

. Do czasu obowigzywania kar orzekanych w wymiarze czasowym zalicza sie okresy zawieszenia
oraz stosowania Srodkow zapobiegawczych.

§21.
. Kara dyskwalifikacji jest pisemnym wyrazem dezaprobaty w stosunku do postepowania
ukaranego w potgczeniu z obowigzujacymi przez okres wykonania kary zakazami:

a. uczestnictwa we wspétzawodnictwie sportowym klasyfikowanym oraz powszechnym
realizowanym przez PZSzach,

uczestnictwa w miedzynarodowym wspo6tzawodnictwie sportowym,
pelnienia funkcji sedziego lub organizatora,

kierowania druzyng lub grupg zawodnikéw podczas rozgrywek,

nadawania przez Kluby i zwigzki szachowe odznaczen i tytutéw honorowych,

m o an T

wystepowania przez kluby, WZSzachy i PZSzach o odznaczenia panstwowe,
g. udziatu w gremiach o charakterze honorowym.

. Osoba na ktéra natozono kilka kar dyskwalifikacji odbywa je jedna po drugiej, w kolejnosci
uprawomocnienia sie poszczego6lnych orzeczen.

. Wobec osoby, na ktérg natozono kare dyskwalifikacji na okres tgczny ponad 6 miesiecy, orzeka
sie obligatoryjnie kare dodatkowa zakazu petnienia wszystkich funkcji w organach PZSzach,
WZSzach-6w i klubéw na okres nie krétszy niz czas obowigzywania kary dyskwalifikaciji.

§ 22.

Forme, tres¢, sposodb oraz SciSle oznaczony termin wykonania kary zobowigzania wskazuje,
stosownie do wiasciwosci kary, organ orzekajacy.

§ 23.

. Kara pozbawienia licencji powoduje utrate mozliwo$ci korzystania z uprawnien wynikajgcych z
posiadania licencji zgodnie z Regulaminem Licencyjnym PZSzach.

. Wniosek o ponowne nadanie licencji moze by¢ rozpatrzony po odbyciu kary.

§ 24.

. Kara zakazu petnienia wszystkich funkcji w organie obejmuje nastepujace funkcje:
a. w PZSzach:

i. cztonek Zarzadu,
ii. cztonek Komisji Rewizyjnej,
iii. czlonek komisji autonomicznej, statutowej lub komisji Zarzadu,
iv. delegat do miedzynarodowej organizacji szachowej,
v. delegat na Walne Zgromadzenie PZSzach,
vi. Rzecznik Dyscypliny PZSzach,
vii. Rzecznik Dyscypliny Sedziowskiej,
viii. cztonek zespotu orzekajacego w sprawach dyscyplinarnych,
ix. kapitan druzyny, kierownik ekipy lub cztonek delegacji na zawody zagraniczne z
wytaczeniem udziatu w charakterze zawodnika lub trenera,
x. dyrektor zawodéw szachowych,
xi. wizytator imprez.
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b. w WZSzach:
i. cztonek Zarzadu,
ii. cztonek komisji rewizyjnej,
iii. czlonek komisji autonomicznej, statutowej lub komisji zarzgdu WZSzach,
iv. delegat na walne zgromadzenie WZSzach,
v. wojewodzki rzecznik dyscypliny,
vi. dyrektor zawod6w szachowych,
vii. cztonek zespotu orzekajacego w sprawach dyscyplinarnych w sporcie szachowym,

c. wklubie:

i. cztonek zarzadu odpowiedzialny za sport szachowy,
ii. cztonek komisji dziatajacej w sporcie szachowym,
iii. delegat na walne zgromadzenie wojewddzkie cztonkéw PZSzach,
iv. cztonek zespotu orzekajgcego w sprawach dyscyplinarnych w sporcie szachowym,
v. kapitan druzyny, kierownik ekipy lub cztonek delegacji na zawody z wytgczeniem
udziatu w charakterze zawodnika lub trenera,
vi. dyrektor zawodow szachowych.

. Kara zakazu peienia funkcji moze obejmowac jedng lub dowolnie wiele sposréd funkcji
wymienionych w ust. 1.

. Kara zakazu petnienia funkcji moze zosta¢ orzeczona wobec kazdej osoby ktéra w czasie
popetnienia przewinienia podlegata odpowiedzialno$ci Regulaminowej, a nastepnie przekazana
do wykonania zgodnie z postanowieniami § 132.

§ 25.

. Kare pieniezng orzeka sie jako kare zasadniczg dla podmiotéw niebedacych osobami fizycznymi
lub jako kare dodatkowa dla osdéb fizycznych.

. Wysokosc¢ kary pienieznej wyraza sie w peinych setkach ztotych (PLN).

. Kara pieniezna nie moze by¢ wyzsza niz:

a. jednokrotnos¢ przecietnego wynagrodzenia - wymierzana osobie fizycznej,

b. dwukrotnos$¢ przecietnego wynagrodzenia - w pozostatych przypadkach.

. Kare pieniezng wnosi sie na rzecz podmiotu w ramach ktérego dziata organ orzeczniczy ktory
natozyt kare, lub na rzecz innego podmiotu dziatajgcego na rzecz szachéw lub pozytku
publicznego wskazanego w orzeczeniu.

. Zaptata kary pienieznej nastepuje w terminie 1 miesigca od uprawomocnienia sie orzeczenia,
chyba ze w orzeczeniu wskazano inacze;j.

. W rozgrywkach druzynowych klub odpowiada solidarnie za kary pieniezne natoZone na
uczestnika zawodow ktoremu udzielit delegacji do udziatu lub sprawowania funkcji.

. Za uiszczenie kary pienieznej natozonej na druzyne nieformalng solidarnie odpowiadajg jej
cztonkowie z okresu popetnienia przewinienia dyscyplinarnego.

§ 26.

Wobec obwinionego, ktéry w chwili popetnienia przewinienia dyscyplinarnego nie ukonczyt 18
lat, nie stosuje sie:

a. Kkary pienieznej,
b. kar zasadniczych i kar dodatkowych w wymiarze dozywotnim.

§ 27.

Kary dodatkowe wymienione w § 17 ust. 2 pkt. 1, s stosuje sie tylko w potgczeniu z karg zasadnicza
dozywotniej dyskwalifikacji.
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Rozdziatl II. Zasady wymierzania Kkar.
§ 28.

. Organ orzeczniczy wymierza kare wedlug swojego uznania, w granicach przewidzianych przez
Regulamin, baczac, by jej dolegliwo$¢ nie przekraczata stopnia winy, uwzgledniajgc stopien
spotecznej szkodliwosci czynu oraz biorgc pod uwage cele zapobiegawcze i wychowawcze, ktore
ma osiggnag¢ w stosunku do obwinionego, a takze potrzeby w zakresie ksztattowania
$wiadomosci prawnej sSrodowiska szachowego.

. Wymierzajac kare organ orzeczniczy uwzglednia w szczegdlnoSci motywacje i sposoéb
zachowania sie obwinionego, rodzaj i stopien naruszenia cigzgcych na sprawcy obowigzkéw,
rodzaj i rozmiar ujemnych nastepstw przewinienia, wtasciwosci i warunki osobiste obwinionego,
sposob udziatu w zyciu szachowym przed popetnieniem przewinienia i zachowanie sie po jego
popetnieniu, a zwlaszcza staranie o naprawienie szkody lub zado$¢uczynienie w innej formie
spotecznemu poczuciu sprawiedliwosci.

. Wymierzajgc kare organ orzeczniczy bierze pod uwage pozytywne wyniki przeprowadzonej
mediacji pomiedzy pokrzywdzonym a sprawcg, albo ugode pomiedzy nimi.
§ 29.

. Zajedno przewinienie dyscyplinarne wymierza sie jedng kare zasadnicza.

. Obok kary zasadniczej mozna wymierzy¢ dowolnie wiele kar dodatkowych, chyba Ze przepis
szczeg6lny stanowi inacze;.

§ 30.

0d wymierzenia kary dyscyplinarnej mozna odstapic¢, jezeli wymierzenie nawet najtagodniejszej
kary bytoby niecelowe lub niewspéimierne do wagi popetnionego przewinienia.

§ 31.

. W przypadku przygotowywania lub usilowania popetnienia czynu zabronionego organ
orzeczniczy moze, stosownie do okoliczno$ci sprawy, ztagodzi¢ wymiar kary dyscyplinarne;.

. W przypadku wspétudziatu organ orzeczniczy przy wymiarze kary uwzglednia udziat danej
osoby w popelnieniu przewinienia.

§ 32.

Ponowne popelnienie tego samego lub zbliZonego przewinienia pozwala na wymierzenie kary w
wymiarze wyzszym niz zakre$lona w Regulaminie, do dozywotniej dyskwalifikacji oraz
wykluczenia ze sSrodowiska szachowego wiacznie.

Rozdziat III. Zawieszenie kary.

§33.

. Wykonanie kary nagany, dyskwalifikacji na okres do lat 2, kary pienieznej lub kar dodatkowych
mozna zawiesi¢ w catosci lub w czesci na okres proby.

2. Okres proby moze trwac od 6 miesiecy do 3 lat.

. Zawieszajac wykonanie kary organ orzekajacy moze postanowi¢ o niepodawaniu informacji o
ukaraniu do wiadomosci publiczne;j.
§ 34.

. Przewodniczacy organu orzeczniczego, ktéry prawomocnym orzeczeniem zawiesit kare,
postanawia o zniesieniu zawieszenia w nastepujacych przypadkach:

a. jezeli ukarany nie wykonat w wyznaczonym czasie tej czesci kary, ktéra nie zostata
zawieszona,
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b. jezeliukarany w okresie proby popetnit kolejne przewinienie dyscyplinarne z tego samego
punktu regulaminu za ktdre zostat prawomocnie ukarany.

Przewodniczacy organu orzeczniczego, ktéry prawomocnym orzeczeniem zawiesit kare, moze
postanowic o zniesieniu zawieszenia, jezeli ukarany w okresie préby popeinit inne niz okreslone
w ust. 1 pkt b przewinienie dyscyplinarne za ktore zostat prawomocnie ukarany.

. W sprawie zniesienia zawieszenia przewodniczgcy postanawia w terminie 14 dni od powziecia
informacji o kolejnym prawomocnym ukaraniu w okresie préby.

4. Zniesienie zawieszenia kary jest prawomocne.

Po zniesieniu zawieszenia orzeczona kara podlega wykonaniu w cato$ci.

Przewodniczacy organu orzeczniczego przekazuje ponownie sentencje orzeczenia z adnotacja
»Zniesiono zawieszenie wykonania kary w dniu 00-00-0000".

Dziatl III. Rodzaje przewinien dyscyplinarnych.

§ 35.

W rozumieniu Regulaminu przewinieniami dyscyplinarnymi nie s3:
a. wykroczenia przeciwko przepisom gry w szachy,
b. wykroczenia zwigzane z technicznym przebiegiem wspo6tzawodnictwa,

rozstrzygniete przez sedziego zawoddéw lub jury d’appel na podstawie przepiséw gry lub
regulaminu zawodow. Jednakze powtarzajgce sie, umys$lne lub razgce wykroczenie przeciw tym
regutom moze by¢ uznane jako zachowanie niesportowe.

§ 36.

Przewinienia dyscyplinarne niewymienione w niniejszym Dziale, a uznane za naganne, podlegaja
ukaraniu z zachowaniem proporcji do przewinien wymienionych. Jednakze taka droge
postepowania nalezy stosowal w ostatecznos$ci, wylacznie wtedy, gdy przyjecie innej drogi
postepowania skutkowatoby razgcym naruszeniem postanowien Regulaminu.

Rozdziatl 1. Przewinienia podstawowe.

§37.

Ten, kto zawinit podlega nastepujgcym karom:
a. zaniezastosowanie sie do postanowien regulaminu zawodéw:
- upomnienie, nagana lub dyskwalifikacja do 6 miesiecy,
b. za wycofanie sie z zawodow bez obiektywnie usprawiedliwiajgcej przyczyny lub bez
powiadomienia sedziego:
- upomnienie, nagana lub dyskwalifikacja do 6 miesiecy,
c. zaniezastosowanie sie do polecenia zwigzanego z przebiegiem zawodéw wydanego przez
sedziego lub inng uprawniong osobe:
- upomnienie, nagana lub dyskwalifikacja do 6 miesiecy,
d. zazachowanie zaktdcajgce przebieg zawodow lub naruszajace dobre obyczaje:
- upomnienie, nagana lub dyskwalifikacja do 6 miesiecy,

e. za odmowe uczestnictwa w dziataniach promocyjnych na rzecz sportu szachowego
nakazanych regulaminem zawoddow:

- upomnienie, nagana lub dyskwalifikacja do 6 miesiecy.
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za niesportowe zachowanie sie, w tym naruszenie standardéw rywalizacji sportowej lub
przeciwdziatanie dobrej atmosferze rywalizacji:

- upomnienie, nagana lub dyskwalifikacja do 12 miesiecy,
za nieposzanowanie, zniszczenie lub utrate powierzonego sprzetu i urzadzen sportowych:

- upomnienie, nagana lub dyskwalifikacja do 12 miesiecy oraz obowigzek naprawienia
wyrzadzonej szkody,

. za korzystanie w trakcie partii z notatek lub nieuprawnionej pomocy osoby trzeciej:
- upomnienie, nagana lub dyskwalifikacja do 12 miesiecy,

za probe oszustwa technologicznego:
- nagana lub dyskwalifikacja do 12 miesiecy,

za oszustwo technologiczne:
- dyskwalifikacja od 6 miesiecy do 3 lat,

za utrudnianie lub odmowe, takze poprzez oddalenie sie, przeprowadzenia kontroli
osobistej lub kontroli bagazu zarzadzonej przez sedziego zawoddéw w zwigzku z
podejrzeniem o oszustwo technologiczne:

- dyskwalifikacja od 6 miesiecy do 3 lat,
za uzgodnienie lub prébe uzgodnienia wyniku partii lub meczu, zaré6wno bezptatng jaki w
celu osiagniecia korzysci:
- nagana lub dyskwalifikacja do 3 lat,
. za udziat lub prébe udziatu w zawodach w okresie zawieszenia:
- dyskwalifikacja do 2 lat,

. zaudziat lub prébe udziatu w zawodach w okresie dyskwalifikacji lub obowigzywania kary
zakazu:

- kolejna dyskwalifikacja do 3 lat,

za uczestnictwo lub probe uczestnictwa w zawodach niezgodnie z ewidencjg w
Centralnym Rejestrze PZSzach lub ewidencjg FIDE:

- upomnienie, nagana lub dyskwalifikacja do 2 lat,

. za uczestnictwo lub préobe uczestnictwa w zawodach w stanie wskazujgcym na spozycie
alkoholu lub po zazyciu sSrodkéw odurzajacych:

- upomnienie, nagana lub dyskwalifikacja do 12 miesiecy,

. za uczestnictwo lub prébe uczestnictwa w zawodach w stanie wskazujagcym na spozycie
alkoholu lub po zazyciu Srodkéw odurzajgcych w stopniu powodujgcym uszczerbek dla
reputacji sportu szachowego:

- dyskwalifikacja od 6 miesiecy do 3 lat.
za pomOwienie innego uczestnika zawodow:

- upomnienie, nagana lub dyskwalifikacja do 12 miesiecy oraz zobowigzanie do
przeprosin,

za zniewazenie innego uczestnika zawodow:

- nagana lub dyskwalifikacja do 2 lat oraz zobowiazanie do przeprosin,
za naruszenie przepisOw wewnetrznych PZSzach:

- upomnienie, nagana lub dyskwalifikacja do 2 lat,

. za nieuzasadniong odmowe lub razaca przewlekto$¢ w udzielaniu informacji na zadanie
uprawnionego organu dyscyplinarnego:

- nagana lub dyskwalifikacja do 2 lat oraz kara pieniezna,

o kara pieniezna za to przewinienie moze by¢ naktadana wielokrotnie za
kazdorazowa odmowe udzielenia informacji,
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v. zazniewaZzenie sedziego, organizatora lub dziatacza PZSzach lub WZSzach w trakcie lub w
zwigzku z petnieniem przez niego funkc;ji:

- nagana lub dyskwalifikacja do 3 lat oraz zobowigzanie do przeprosin,

w. za propagowanie lub gtoszenie tresci o charakterze dyskryminacyjnym, w szczego6lnosci
rasistowskim, w trakcie lub w zwigzku z zawodami szachowymi:

- nagana, dyskwalifikacja czasowa lub dozywotnia,

X. za popelnienie wykroczenia pozostajacego w bezposrednim zwigzku z jakakolwiek
dziatalnoScig szachowa:

- upomnienie, nagana, lub dyskwalifikacja czasowa.

y. za popelnienie przestepstwa nieumys$lnego pozostajacego w bezposrednim zwigzku z
jakakolwiek dziatalnoscig szachowg:

- nagana lub dyskwalifikacja czasowa.

z. za popelnienie przestepstwa umysSlnego pozostajacego w bezposrednim zwigzku z
jakakolwiek dziatalnoscig szachowg:

- dyskwalifikacja czasowa od 6 miesiecy lub dozywotnia.
§ 38.

1. Wskazanym karom podlegaja ci, ktérzy dopuscili do udziatu w rozgrywkach druzynowych:
a. zawodnika nieuprawnionego:

i. zawodnik - dyskwalifikacja do 1 roku,
ii. kapitan - dyskwalifikacja do 6 miesiecy,
iii. klub - kara pieniezna,

b. zawodnika wystepujacego pod innym nazwiskiem lub niezgodnie z ewidencja w
Centralnym Rejestrze PZSzach lub ewidencja FIDE:

i. zawodnik - dyskwalifikacja do 2 lat,
ii. kapitan - dyskwalifikacja do 1 roku,
iii. klub - kara pieniezna,
c. zawodnika w okresie obowigzywania zawieszenia, kary dyskwalifikacji lub kary zakazu:
i. zawodnik - kolejna dyskwalifikacja do 3 lat,
ii. kapitan - dyskwalifikacja do 3 lat,
iii. klub - kara pieniezna,
d. zawodnika w stanie nietrzezwosci lub pod wptywem $rodkéw odurzajacych:
i. zawodnik - dyskwalifikacja do 3 lat,
ii. kapitan - dyskwalifikacja do 1 roku,

iii. trener lub kierownik ekipy - dyskwalifikacja do 1 roku.

Rozdzial II. Przewinienia os6b pelmiacych okreslone funkcje.

§ 39.

1. Wskazanej karze podlega sedzia zawodow:
a. zapubliczne zachowanie pozostajace w zwigzku z petniong funkcja, a nielicujace z powaga
pelnionej funkcji:
- upomnienie, nagana lub dyskwalifikacja do 6 miesiecy,

b. za stawienie sie do pelnienia funkcji w stanie nietrzeZzwym lub pod wptywem srodkéw
odurzajacych:

- od 1 roku dyskwalifikacji do dozywotniego zakazu petnienia funkcji,
c. za stronniczo$¢ w wydawaniu decyzji sedziowskich lub fatszowanie wynikéw zawodéw:
- od 1 roku zawieszenia praw sedziowskich do dozywotniej dyskwalifikaciji,
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2. Wskazanej karze podlega ten, kto dopuscit sie:
a. zaniedbania formalnych funkcji kapitana druzyny:
- od nagany do 6 miesiecy dyskwalifikacji,
b. zaniedbania obowigzku sprawowania opieki nad niepetnoletnim uczestnikiem zawodow:
- od nagany do 12 miesiecy dyskwalifikacji,
c. uczestnictwa w uzgadnianiu wynikéw:
- od 1 roku do 3 lat dyskwalifikacji,
d. fatszowania wynikéw zawodow:
- od 2 lat dyskwalifikacji do dozywotniego zakazu petienia funkcji,
e. stronniczo$ci w podejmowaniu decyzji:
- od nagany do 1 roku dyskwalifikacji lub zawieszenia w funkcji,
f. zaniedbania przy wykonywaniu obowigzkéw lub przekroczenie uprawnien:
- upomnienie, nagana lub dyskwalifikacja do lat 2,
g. za wykorzystanie petnionej funkcji w celu uzyskania korzys$ci osobistej:
- upomnienie, nagana, dyskwalifikacja czasowa lub dozywotnia.
h. nagannego zachowania podczas zawodéw lub w czasie reprezentowania Zwigzku w
sytuacjach oficjalnych:
- od nagany do dozywotniej dyskwalifikacji.

§ 40.

1. Wskazanej karze podlega ten, kto dopuscit sie zaniedbania w zakresie prawidtowej organizacji
zawodow lub innego wydarzenia szachowego:
a. osoba fizyczna - upomnienie, nagana lub dyskwalifikacja do 2 lat,
b. osoba prawna - kara pieniezna.

2. Wskazanej karze podlega ten, kto dopuscit do sprowadzenia zagrozenia dla zycia i zdrowia
uczestnikdw zawoddéw lub innego wydarzenia szachowego:

a. osoba fizyczna - dyskwalifikacja czasowa od 12 miesiecy lub dozywotnia,
b. osoba prawna - kara pieniezna.

Rozdzial III. Inne przewinienia dyscyplinarne.
§ 41.

Klub, kapitan oraz cztonkowie druzyny podlegaja karom nagany lub dyskwalifikacji za odmowe
rozegrania meczu lub opuszczenie przez druzyne klubowa sali gry na znak protestu.

§ 42.

Ten, kto nie wykonat prawomocnego orzeczenia dyscyplinarnego:
a. ukarana osoba fizyczna:
- podlega karze nagany lub dyskwalifikacji,
b. ukarany niebedgcy osoba fizyczna:
- podlega karze nagany lub karze pienieznej,
c. osoba fizyczna niebedaca ukarang:
- podlega karze upomnienia, nagany lub dyskwalifikacji do 1 roku,
d. niebedacy ukaranym, niebedacy osobg fizyczna:
- podlega karze upomnienia, nagany lub karze pieniezne;j.
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§ 43.

Karze dyskwalifikacji do 3 lat podlega ten, kto dopuscit sie:
a. zlozenia fatszywego zeznania lub o$wiadczenia, w tym rowniez w formie ustnej,
b. zacierania dowodow winy,
c. celowego utrudniania prowadzenia postepowania dyscyplinarnego,
d. uchylenia od wypetnienia cigzacego na nim obowigzku wynikajacego z przepiséw prawa
powszechnego lub przepiso6w PZSzach lub WZSzach,

§ 44.

Karze nagany lub karze pienieznej podlega:
a. podmiot niebedacy osoba fizyczng, ktory dopuscit sie:
- naruszenia przepisOw prawa powszechnie obowigzujacego,
- naruszenia przepiséw wewnetrznych PZSzach,
- niewykonania zobowigzania na rzecz PZSzach lub WZSzach,

b. organ dyscyplinarny, ktéry dopuscit sie razacego naruszenia przepiséw Regulaminu w
trakcie postepowania, w tym odmowy lub razacej przewlektosci w udzielaniu informacji
na zadanie uprawnionego organu dyscyplinarnego,

Dzial IV. Organy dyscyplinarne i ich witasciwosci.

Rozdziat I. Rzecznicy Dyscypliny.
§ 45.

. Zadania statutowe PZSzach w zakresie stosowania tymczasowego zawieszenia oraz prowadzenia
postepowania wyjasniajgcego realizowane sg przez organy dyscyplinarne zwane ogdlnie
Rzecznikami Dyscypliny:

a. Rzecznika Dyscypliny PZSzach,

b. Rzecznika Dyscypliny Sedziowskiej,

c. Wojewddzkich Rzecznikdw Dyscypliny,

d. Zastepcow Rzecznika Dyscypliny.

. Rzecznik Dyscypliny:

a. ma prawo stosowania tymczasowego zawieszenia zgodnie z § 84.

b. przeprowadza postepowanie wyjasniajace, a nastepnie bierze udzial w postepowaniu
orzeczniczym w charakterze oskarzyciela.

c. sprawuje nadzor nad wykonaniem prawomocnych orzeczen dyscyplinarnych,

d. jest zobowigzany do S$cistej wspélpracy z innym Rzecznikiem Dyscypliny w peilnym
zakresie swoich wtasciwosci.

e. podejmuje inne czynnosci okreslone w Regulaminie.

§ 46.

. Rzecznik Dyscypliny, kazdy we wtasciwym zakresie:
a. prowadzi rejestr zawiadomien o przewinieniach dyscyplinarnych,

b. przedstawia organowi powotujacemu roczng informacje z dziatalno$ci w terminie do 15
marca roku nastepnego.
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. Roczna informacja z dziatalno$ci Rzecznika powinna zawiera¢ co najmniej liczbe otrzymanych
zawiadomien, liczbe postepowan wszczetych oraz zakonczonych, liczbe wnioskdw o ukaranie
skierowanych do organéw orzeczniczych oraz inne informacje mogace mie¢ wpltyw na
dziatalno$¢ Zwigzku, a w szczegdlnosci na interpretacje postanowien Regulaminu.

. Rzecznik Dyscypliny PZSzach wypetniajacy obowiazki innego Rzecznika Dyscypliny nie sktada z
tego tytutu osobnej informacji.

§ 47.

. Rzecznikiem Dyscypliny moze by¢ osoba fizyczna ktéra:

a. wyrazita zgode na objecie tej funkcji,

b. posiada obywatelstwo polskie lub prawo statego pobytu w Polsce,

c. posiada peing zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych,

d. nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sgadu za umyslne przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe,

e. posiada wyksztatcenie prawnicze lub wyrdéznia sie wiedzg prawniczg,

f. jest zwigzana ze Srodowiskiem szachowym.

. Rzecznika Dyscypliny PZSzach powotuje Zarzad PZSzach na kadencje rowng swojej kadencji.
Kadencja ulega przerwaniu wraz z koricem kadencji Zarzadu PZSzach.

. Wojewddzkiego Rzecznika Dyscypliny powotuje Zarzad WZSzach na kadencje réwng kadencji
Zarzadu WZSzach. Kadencja ulega przerwaniu wraz z koricem kadencji Zarzagdu WZSzach.

. Rzecznika Dyscypliny Sedziowskiej powotuje Kolegium Sedziéw PZSzach na kadencje réwng
kadencji Kolegium. Kadencja ulega przerwaniu wraz z koficem kadencji Kolegium.

. Ta sama osoba moze petni¢ funkcje Wojewo6dzkiego Rzecznika Dyscypliny w wiecej niz jednym
wojewodztwie jak rowniez Rzecznika Dyscypliny Sedziowskie;.

. Po przerwaniu kadencji kazdy z Rzecznikdw Dyscypliny wypelnia nieprzerwanie swoje
dotychczasowe obowiagzki do chwili objecia funkcji przez nastepce.

. W okresie gdy Rzecznik Dyscypliny PZSzach pozostaje niepowotany jego obowigzki wypetnia
Prezes PZSzach.

. W okresie gdy Wojewddzki Rzecznik Dyscypliny lub Rzecznik Dyscypliny Sedziowskiej pozostaje
niepowotany jego obowigzki wypetnia Rzecznik Dyscypliny PZSzach.

§ 48.
. Organ powotujacy podaje do publicznej wiadomos$ci na swojej stronie internetowej imie i
nazwisko Rzecznika Dyscypliny oraz jego dane kontaktowe.

. Organ powotujacy wyposaza Rzecznika Dyscypliny w dostep do infrastruktury i zasoby
materialne niezbedne do prowadzenia dziatalnosci.

§ 49.

. Rzecznik Dyscypliny Sedziowskiej jest wtasciwy do rozpoznania sprawy jezeli zarzucane

przewinienie dotyczy wypetniania obowigzkow sedziowskich.

. Rzecznik Dyscypliny PZSzach, z zastrzezeniem ust. 1, jest wtaSciwy do rozpoznania sprawy:

a. w stosunku do uczestnika zawodow z tytutem WIM, IM, WGM, GM, IO, FT jesli zarzucane
przewinienie wigze sie z posiadaniem tego tytutu,

b. wstosunku do osoby petnigcej funkcje we wtadzach PZSzach, jesli zarzucane przewinienie
wigze sie z petnieniem tej funkcji,

c. w stosunku do osoby prawnej lub osoby fizycznej, jezeli przewinienie dyscyplinarne
nastgpito na zawodach centralnych lub miedzynarodowych.

. W pozostatych przypadkach organem wtasciwym do rozpoznania sprawy jest witasciwy
terytorialnie Wojewo6dzki Rzecznik Dyscypliny.
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. W przypadku sporu kompetencyjnego dotyczgcego interpretacji postanowien ust. 1 do 3
Rzecznika Dyscypliny wtasciwego do rozpoznania sprawy wskazuje ostatecznie Rzecznik
Dyscypliny PZSzach.

§ 50.
. Zastepce Rzecznika Dyscypliny powotuje sie w razie konieczno$ci do przeprowadzenia
jednostkowej sprawy zawistej przed Rzecznikiem Dyscypliny.

. Zastepca Rzecznika Dyscypliny powinien spetnia¢ wymogi okreslone w § 45 ust. 3 z wytaczeniem
pkt. f.

. Zastepce Rzecznika Dyscypliny powotuje przewodniczacy (prezes) organu powotujgcego w
terminie 14 dni:

a. nawniosek Rzecznika Dyscypliny,

b. w przypadku stwierdzenia konfliktu intereséw Rzecznika Dyscypliny ze strong
postepowania lub innej niedajacej sie usuna¢ przeszkody w prowadzeniu sprawy,

c. w przypadku stwierdzenia razgcej przewlekto$ci w prowadzeniu sprawy.

. W razie niedochowania terminu wyznaczonego w ust. 4 Zastepce Rzecznika Dyscypliny moze
wskazac Prezes PZSzach.

. Zastepca Rzecznika Dyscypliny realizuje uprawnienia i obowiagzki Rzecznika Dyscypliny w toku
sprawy do ktorej zostal powotany z wyjatkiem prawa do stosowania sSrodkéw zapobiegawczych.

Rozdziat II. Organy orzecznicze.

§51.
. Zadania statutowe Zwigzku w zakresie orzecznictwa dyscyplinarnego realizowane sa przez
organy orzecznicze:

a. Komisje Wyroznien i Dyscypliny PZSzach (dalej zwang KWiD),

b. inne organy uprawnione do orzekania na podstawie § 53 i § 54 Regulaminu.

2. KWiD sktada sie z 3 do 5 cztonkow.

. Wskazane jest, aby wiekszo$¢ cztonké6w KWiD posiadata wyksztatcenie prawnicze lub
wyrozniata sie wiedzg prawniczg. Cztonkiem KWiD moze by¢ osoba fizyczna:

a. posiadajgca obywatelstwo polskie lub prawo statego pobytu w Polsce,
b. majaca peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

c. zwigzana ze Srodowiskiem szachowym,
d

. ktéra nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub umysSlne przestepstwo skarbowe.

. Przewodniczacego oraz cztonkéow KWiD powotuje Zarzad PZSzach wiekszosciag gtosow na
kadencje rowng kadencji Zarzadu PZSzach. Kadencja ulega przerwaniu wraz z koncem kadencji
Zarzadu PZSzach.

. Po przerwaniu kadencji KWiD wypetnia nieprzerwanie swoje dotychczasowe obowigzki do
chwili objecia funkcji przez nowy sktad Komisji.

§ 52.
. KWiD jest wylacznym organem wtasciwym do orzekania w trybie uproszczonym postepowania
orzeczniczego.

. Komisja ds. Dopingu Elektronicznego PZSzach jest organem wtasciwym do orzekania jako
[ instancja w sprawach podejrzen o stosowanie oszustwa technologicznego.

. Zzastrzezeniem ust. 2 KWiD jest organem wtasciwym do orzekania w sprawach dyscyplinarnych
jako I instancja:
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a. w stosunku do uczestnikéw zawodéw z tytutem WIM, IM, WGM, GM, IO, FT jesli zarzucane
przewinienie wigze sie z posiadaniem miedzynarodowego tytutu, lub

b. wstosunku do sedziéw zawoddw z tytutem IA lub FA jesli zarzucane przewinienie dotyczy
wypelniania obowigzkéw sedziego, lub

c. jezeli przewinienie dyscyplinarne nastgpito na zawodach centralnych lub
miedzynarodowych,

§ 53.
1. W przypadkach niewymienionych w § 52 i z zastrzezeniem ust. 2 organami wtasciwymi do
orzekania w sprawach dyscyplinarnych w I instancji s3:

a. Zarzad klubu - w stosunku do os6b wymienionych w § 10 pozostajacych w zwigzku z
dziatalnos$cig klubu,

b. wiasciwy terytorialnie Zarzad WZSzach - w pozostatych przypadkach.

2. Po ztozeniu przez zawodnika wniosku o zmiane przynaleznosci klubowej na pi$mie zarzad klubu
nie moze by¢ organem orzekajagcym w jego sprawie. Sprawa podlega przekazaniu do wtasciwego
organu II instancji, ktory orzeka jako I instancja. W toku dalszego postepowania przepisy
Regulaminu stosuje sie odpowiednio.

§ 54.

Organem witasciwym do orzekania w postepowaniu orzeczniczym w II instancji jest:
a. Zarzad WZSzach - w sprawie orzekanej w I instancji przez zarzad klubu,
b. Zarzad PZSzach - w sprawie orzekanej w I instancji przez:
- KWiD,
- Komisje ds. Dopingu Elektronicznego PZSzach,
c. KWiD - w pozostatych przypadkach.

§ 55.

1. JesSli organ orzeczniczy uzna, iz nie jest wtasciwy do rozpoznania otrzymanego wniosku:
a. postanawia o przekazaniu sprawy do innego organu orzeczniczego,

b. organ orzeczniczy, do ktorego przekazano sprawe zgodnie z pkt a rozpoznaje j3, a jesli nie
uzna siebie wta$ciwym postanawia o przekazaniu sprawy do KWiD,

c. KWIiD rozpoznaje sprawe przekazang zgodnie z pkt b lub postanawia o przekazaniu
sprawy do innego organu orzeczniczego. Organ ten nie moze uchyli¢ sie od orzekania.

2. Czynno$ci opisane w ust. 1 w imieniu kazdego organu orzeczniczego wykonuje przewodniczacy
(prezes) tego organu jednoosobowo w terminie 14 dni od wplywu sprawy.

Rozdzial III. Zespotly orzekajace.

§ 56.
1. Jesli przepis szczegdlny nie stanowi inaczej czynnoSci orzecznicze podejmuje w imieniu organu
orzeczniczego 3-osobowy zespo6t orzekajacy.

2. Przewodniczacy (prezes) organu orzeczniczego powotuje zesp6t orzekajacy w terminie 14 dni od
wptyniecia sprawy, a sposréd cztonkéw zespotu wskazuje przewodniczacego.

3. Czlonkami zespotu orzekajacego moga by¢ wytacznie cztonkowie tego organu orzeczniczego.

4. Wskazane jest, aby co najmniej jeden z cztonkéw zespotu orzekajacego posiadat wyksztatcenie
prawnicze lub wyrdzniat sie wiedzg prawnicza.

5. Cztonkiem zespotu orzekajgcego w sprawie nie moze by¢:

a. osoba ktdra jest strong lub pozostaje z jedng ze stron w takim stosunku prawnym, ze
wynik sprawy moze oddziatywac na jej prawa lub obowigzki;
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b. osoba ktorej matzonek, krewny lub powinowaty w linii prostej, krewny w linii bocznej do
czwartego stopnia lub powinowaty w linii bocznej do drugiego stopnia jest strong;

c. osobazwigzana ze strong z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli;
d. osoba ktdra jest Swiadkiem w sprawie,

e. Prezes PZSzach,

f. Rzecznik Dyscypliny,

g.

w Il instancji - cztonek zespotu orzekajgcego w tej samej sprawie w I instancji.

§57.

W przypadku zdekompletowania zespotu orzekajacego w trakcie trwania postepowania
przewodniczacy (prezes) organu orzeczniczego wskazuje osoby ktére uzupetniajg jego sktad.

§ 58.

1. Jezeli na podstawie przepisow § 56 lub § 57 nie mozna wytoni¢ lub uzupemi¢ zespotu
orzekajacego lub gdy zespo6t orzekajacy pozostaje niewytoniony lub nieuzupeiniony przez okres
powyzej 14 dni Prezes PZSzach moze powotaé 3-osobowy zespdt orzekajacy, ktéry podejmuje
czynno$ci w imieniu tego organu orzeczniczego. W takim przypadku:

a. pomija sie przepis § 56 ust. 3,

b. termin prowadzenia postepowania rozpoczyna ponownie bieg z dniem powotania nowego
zespotu orzekajacego.

Czes¢ B. KODEKS POSTEPOWANIA DYSCYPLINARNEGO.

Dziat V. Ogodlne zasady postepowan.

§ 59.

1. Postepowanie dyscyplinarne prowadzone na podstawie Regulaminu obejmuje:

a. postepowanie wyjasniajgce - prowadzone przez Rzecznika Dyscypliny w ktérym
obowigzuje zasada jednoinstancyjnosci,

b. postepowanie orzecznicze — prowadzone przez organy orzecznicze, w ktorym obowigzuje
zasada dwuinstancyjnosci o ile przepis szczegdlny nie stanowi inaczej,

c. postepowanie w zakresie wykonania orzeczonych kar - prowadzone przez Prezesa
PZSzach oraz organy wskazane przez niego wtasciwe do wykonania czynno$ci.

2. Ogolne zasady opisane w niniejszym dziale obowigzuja w pelnym zakresie postepowania
dyscyplinarnego.

Rozdziat I. Przepisy podstawowe.

§ 60.
1. Przepisy Regulaminu interpretuje organ rozpatrujacy sprawe.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem organy dyscyplinarne proceduja
stosujac odpowiednio przepisy prawa powszechnego.
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. Uprawnienia regulaminowe przewodniczacego (prezesa) organu pod jego nieobecno$¢ lub w
razie wylaczenia ze sprawy przystuguja zastepcy (wiceprezesowi) na zasadach przyjetych w
danym organie.

§61.

. Organy dyscyplinarne wykonuja powierzone im czynno$ci w sposdb bezstronny, rzetelny i
obiektywny, kierujgc sie wylacznie przepisami prawa, wiedza i dos$wiadczeniem swoich
cztonkdéw, dazac do sprawnego i skutecznego przeprowadzenia czynnoSci.

. Organy dyscyplinarne obowigzane sg bada¢ oraz uwzglednia¢ okolicznos$ci przemawiajgce
zaréwno na korzys¢, jak i na niekorzy$¢ obwinionego.

§ 62.

. Organ dyscyplinarny moze obja¢ jednym postepowaniem kilka toczgcych sie przed nim spraw
dyscyplinarnych do wspdlnego rozstrzygniecia, jezeli sprawy te pozostaja ze sobg w zwigzku lub
dotycza takiego samego lub podobnego przewinienia dyscyplinarnego tych samych osob.

. Organ dyscyplinarny moze prowadzi¢ jedno postepowanie wyjasniajgce rowniez w stosunku do
sprawcow odpowiadajgcych na podstawie roznych przepisow Regulaminu, jezeli faktyczna
podstawg odpowiedzialnosci jest jedno zdarzenie.

. Organ dyscyplinarny moze wylaczy¢ dajaca sie wyodrebni¢ cze$¢ sprawy do osobnego
postepowania. Wytaczenie nalezy stosowaé wtedy, gdy dalsze prowadzenie postepowania w
jednej czesci jest niecelowe lub niemozliwe, za§ w pozostatej konieczne, lecz napotykajgce na
powazng przeszkode w dalszym toku postepowania.

§ 63.
. Obwinionego o popetnienie przewinienia uwaza sie za niewinnego, dopdki jego
odpowiedzialno$¢ nie zostanie udowodniona i potwierdzona prawomocnym orzeczeniem.

. Obwiniony nie ma obowigzku dowodzenia swojej niewinno$ci i moze bez podania powodow
odmowic sktadania wyjasnien lub udzielenia odpowiedzi.

§ 64.

. Kazda ze stron ma prawo do czynnego udziatu zar6wno w postepowaniu wyjasniajacym jak i
orzeczniczym. Uprawnienie to w szczeg6lnosSci obejmuje sktadanie wnioskéw i wyjasnien oraz
zglaszanie dowoddw.

. Kazda ze stron uprawniona jest do ztozenia oSwiadczenia co do twierdzen strony przeciwnej
dotyczacych okolicznos$ci sprawy.

. W toku postepowania strony moga zwraca¢ uwage na uchybienia formalne, wnoszac o wpisanie
zastrzezen do akt sprawy.

§ 65.
. Podstawg rozstrzygania moga by¢ jedynie dowody ujawnione w postepowaniu przed organem
dyscyplinarnym.
. Dowodem w sprawie moze by¢ wszystko, co nie jest sprzeczne z prawem i moze przyczynic sie
do wyjasnienia sprawy. W szczeg6lnosci dowodem mogg by¢:

a. zeznania $wiadkéw i stron,

b. opinie biegtych,

c. dokumenty, w tym:

i. protokoty sedziowskie

ii. sprawozdania oficjalnych obserwatoréw oraz kierownictw ekip reprezentacyjnych,
iii. wyjasnienia sporzadzone w toku innych postepowan.
. Niedajace sie usung¢ watpliwosci rozstrzyga sie na korzys¢ obwinionego.
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§ 66.

1. Kazdy podmiot i kazda osoba podlegajgca przepisom Regulaminu ma obowigzek udzielenia
organom dyscyplinarnym wszelkich informacji zwigzanych z popelnieniem przewinienia
dyscyplinarnego.

2. Kazda nieuzasadniona odmowa udzielenia informacji lub razaca zwtoka w jej udzieleniu jest
osobnym przewinieniem dyscyplinarnym.

3. Nieusprawiedliwione niestawiennictwo na wezwanie organu dyscyplinarnego podlega
odpowiedzialnos$ci dyscyplinarne;j.

4. Obowigzek stosowania sie do postanowien niniejszego paragrafu nie obejmuje obwinionego w
sprawie.

§ 67.

1. Nie wszczyna sie postepowania, a postepowanie wszczete umarza sie, jezeli:
a. zarzucony czyn nie nosit cech przewinienia dyscyplinarnego w czasie popeinienia,
b. obwiniony w chwili popelnienia czynu nie podlegat odpowiedzialnos$ci dyscyplinarnej,

obwiniony, ktéry w chwili popethienia czynu miat ukonczone 13 lat, nie ma zdolnosci do
czynnosci prawnych (petnej ani ograniczonej),

d. obwiniony zmart,
e. nastgpito przedawnienie karalnosci,

f. postepowanie dyscyplinarne w sprawie tego samego czynu przeciw temu samemu
obwinionemu:

i. zostato prawomocnie zakonczone orzeczeniem, lub
ii. zostato wczes$niej wszczete i toczy sie przed innym organem dyscyplinarnym,

2. Postanowienie o odmowie wszczecia lub umorzeniu postepowania powinno zawierac:
a. imie i nazwisko lub nazwe wnioskodawcy,
b. imie i nazwisko lub nazwe obwinionego,

c. doktadne okreSlenie zarzucanego obwinionemu czynu ze wskazaniem czasu, miejsca
sposobu i okolicznoSci jego popetnienia wraz z podaniem kwalifikacji prawnej czynu,

d. uzasadnienie zawierajgce zwiezte przedstawienie stanu faktycznego sprawy oraz
wyjasnienie podstawy prawnej odmowy lub umorzenia postepowania,

e. pouczenie o przystugujacej drodze zaskarzenia.
3. Postanowienie o ktérym mowa w ust. 2 kieruje sie do stron postepowania i Biura PZSzach.

Rozdzial II. Reprezentacja i obroncy.

§ 68.

Strona moze by¢ reprezentowana przez petnomocnika. Petnomocnikiem moze by¢ adwokat lub
radca prawny, jak rowniez rodzice, matzonek, rodzenstwo lub zstepni strony oraz osoby
pozostajace ze strong w stosunku przysposobienia.

§ 69.

Obwiniony moze zaangazowac obronce. Obronicg moze by¢ adwokat lub radca prawny lub osoba
fizyczna bedaca aktywnym uczestnikiem zycia szachowego w Polsce, godna zaufania i
wyrozniajaca sie wiedza prawnicza.
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Rozdzial IIl. Zasady prowadzenia korespondencji.
§ 70.

1. Korespondencja i wnioski kierowane do organu dyscyplinarnego winne zawierac:

a. date i miejsce nadania,
oznaczenie organu, do ktérego jest skierowane,
imie i nazwisko lub nazwe strony, przedstawicieli ustawowych i petnomocnikéw,
oznaczenie miejsca zamieszkania lub siedziby strony oraz adresu do doreczen,
oznaczenie rodzaju pisma,
osnowe wniosku lub o$wiadczenia oraz dowody na poparcie przytoczonych okolicznos$ci,
podpis strony albo jej przedstawiciela ustawowego lub petnomocnika,

S® ™o a0 o

liste zatgcznikow.
2. Korespondencje i wnioski wnosi sie:
a. bezposrednio w siedzibie organu, lub

b. za posrednictwem podmiotu prowadzacego dziatalno$¢ w zakresie doreczania
korespondencji, lub

c. zaposrednictwem elektronicznych srodkéw porozumiewania sie na odlegtos¢.

§71.
1. Korespondencja organu dyscyplinarnego ze stronami i $wiadkami, w tym zawiadomienia
formalne, prowadzona jest:
a. za posrednictwem elektronicznych Srodkéw porozumiewania sie na odlegtos¢,
b. za pomoca podmiotu prowadzacego dziatalno$¢ w zakresie doreczania korespondencji,
c. osobiscie,
d. za posrednictwem wskazanej imiennie osoby trzeciej.

2. Adresem witasciwym dla doreczen jest adres siedziby, adres e-mail lub adres zamieszkania, a gdy
nie jest znany - adres zameldowania.

3. Korespondencje do druzyny dorecza sie jej kapitanowi lub klubowi reprezentowanemu przez te
druzyne, a w ostatecznosci — dowolnemu cztonkowi druzyny.

§72.

1. W trakcie postepowania strony oraz ich pelnomocnicy obowigzani s3 zawiadamia¢ organ
prowadzacy postepowanie o kazdej zmianie adresu.

2. W razie zaniechania obowigzku okreslonego w ust. 1 dostarczenie korespondencji pod
dotychczasowy znany adres ma skutek doreczenia.

§ 73.

1. Kopie przekazanej korespondencji umieszczenia w aktach sprawy wraz z dowodem przekazania
lub notatka stuzbowa potwierdzajaca doreczenie.

2. W przypadku gdy organ dyscyplinarny stwierdzi obiektywng niemozno$¢ doreczenia
korespondencji, notatke stuzbowa w tej sprawie umieszcza sie w aktach sprawy ze skutkiem
doreczenia.

Rozdzial IV. Zasady obowigzywania termindw.
§ 74.

Terminy wykonania czynno$ci Regulaminowych majg charakter instrukcyjny, o ile z tresci
przepisu nie wynika inaczej.

Regulamin Dyscyplinarny PZSzach - Strona 23 z 38



§75.

. Jezeli poczatkiem terminu okreslonego w dniach jest pewne zdarzenie, przy obliczaniu tego
terminu nie uwzglednia sie dnia, w ktérym zdarzenie nastgpito. Uptyw ostatniego z wyznaczonej
liczby dni uwaza sie za koniec terminu.

. Terminy okreslone w tygodniach koncza sie z uptywem tego dnia w ostatnim tygodniu, ktory
nazwg odpowiada poczatkowemu dniowi terminu.

. Terminy okreslone w miesigcach koncza sie z uptywem tego dnia w ostatnim miesigcu, ktéry
odpowiada poczatkowemu dniowi terminu, a gdyby takiego dnia w ostatnim miesigcu nie byto -
w ostatnim dniu tego miesigca.

. Jezeli koniec terminu przypada na dzien uznany przez ustawe lub ogtoszony jako dzien wolny od
pracy czynno$¢ mozna wykona¢ nastepnego dnia.

. Termin jest zachowany, jezeli przed jego uptywem odpowiednie pismo zostalo nadane w
placoéwce pocztowej operatora publicznego.

§76.

. Bieg terminu Regulaminowego nalezy, w drodze postanowienia organu prowadzgcego
postepowanie wydanego na wniosek uczestnika postepowania, wydtuzy¢ lub przywrdéci¢ w takim
zakresie, w jakim zostato to spowodowane dziataniem sity wyzsze;j.

. Bieg terminu Regulaminowego mozna, w drodze postanowienia organu prowadzacego
postepowanie wydanego na wniosek uczestnika postepowania, wydtuzy¢ lub przywréci¢ w takim
zakresie, w jakim zostato to spowodowane przez chorobe lub nastepstwa wypadku.

Rozdziat V. Akta spraw.

§77.
. Akta dla kazdej sprawy prowadzone sg w postaci dokumentéw pisemnych, materiatéw w formie
elektronicznej oraz zbioru dowodéw materialnych. Akta prowadzi organ prowadzacy sprawe.

. W aktach sprawy gromadzi sie wnioski, zeznania, protokoty, postanowienia, orzeczenia i inne
dokumenty majgce znaczenie w sprawie. Do akt sprawy zatgcza sie dowody materialne.

. Istotne dla sprawy informacje uzyskane w formie ustnej lub za posrednictwem osoby trzeciej
dotacza sie do akt sprawy w formie notatki sporzadzonej przez prowadzacego postepowanie lub
cztonka zespotu orzekajacego.

. Organ prowadzacy postepowanie podejmuje dziatania zabezpieczajace przed utratg akt. W
szczegllnoSci nalezy zapewni¢ aby dostep materiatow przechowywanych w formie
elektronicznej nie byt uzalezniony od pojedynczych oséb.

§ 78.
. Archiwum akt prowadza PZSzach, WZSzach-y i kluby, kazde w zakresie dziatalno$ci wtasnych
organow.
. Akta sprawy przechowuje sie przez okres:
a. 20 lat od zakonczenia postepowania prawomocnym orzeczeniem kary dozywotniej,
b. 5 lat od zakonczenia postepowania w pozostatych przypadkach,
po ktérym to czasie podlegaja protokolarnemu zniszczeniu.

§ 79.

. Akta udostepnia sie do wgladu lub w odpisie nastepujacym organom na ich zgdanie:
a. Prezesowi PZSzach,

b. organowi dyscyplinarnemu ktéry potrzebuje akt do realizacji obowigzkéw
przewidzianych w Regulaminie,
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c. organowi klubowemu, WZSzach lub PZSzach, ktory potrzebuje akt do realizacji
obowigzkdéw statutowych,

d. innemu organowi upowaznionemu na podstawie przepisoOw prawa.

Rozdziat VI. Zawieszenie postepowania.

§ 80.

Zawieszenie postepowania nalezy stosowal w ostatecznoSci, wytacznie wtedy, gdy czyn
zarzucany obwinionemu jest zagrozony karg zasadnicza wyzsza niz 1 rok dyskwalifikacji, za$
przyjecie innej drogi postepowania skutkowaloby razgcym naruszeniem postanowien
Regulaminu.

§ 81.

. W razie wszczecia postepowania w sprawie o przestepstwo, przestepstwo skarbowe,
wykroczenie albo wykroczenie skarbowe, o czyn stanowigcy réwnocze$nie przewinienie
dyscyplinarne, postepowanie prowadzone na podstawie Regulaminu moze zosta¢ zawieszone do
czasu prawomocnego zakonczenia postepowania karnego, postepowania w sprawie o
wykroczenie albo postepowania w sprawie o przestepstwo albo wykroczenie skarbowe.

. W razie choroby przewlektej lub hospitalizacji obwinionego lub kluczowego $wiadka,
potwierdzonej zaswiadczeniem lekarskim, uniemozliwiajgcej mu udziat w czynnoSciach,
postepowanie moze zosta¢ zawieszone.

Organ dyscyplinarny, ktéry zawiesit postepowanie wznawia je nie p6zniej niz w ciggu jednego
miesigca od prawomocnego zakonczenia postepowan wskazanych w ust. 1 lub ustania przyczyn
wymienionych w ust. 2.

§ 82.

Jezeli przyczyna zawieszenia postepowania obejmuje jedynie niektorych z obwinionych, a
szacowany czas ustania tej przyczyny jest nieznany lub nie krotszy niz 1 miesigc, nalezy, stosujac
droge wylaczenia do odrebnego postepowania, zawiesi¢ postepowanie wobec nich, oraz
kontynuowac¢ w pozostatym zakresie.

Dzial VI. Srodki zapobiegawcze i zasady ich stosowania.

§ 83.

Kazdy sedzia gtéwny zawoddéw, w sytuacji popetnienia czynu o znamionach przewinienia
dyscyplinarnego stanowigcego razgce naruszenie zasad wtasciwej postawy lub zagrazajacego
sprawnemu przeprowadzeniu zawodéw, ma prawo zastosowa¢ wobec uczestnika zawodow
nastepujace Srodki zapobiegawcze:

a. usunac¢ uczestnika z zawodow,
b. zabroni¢ dalszego petnienia funkcji o charakterze organizacyjnym w trakcie zawodow,
c. nakaza¢ natychmiastowe opuszczenie sali gry.

Przepisy ust. 1 interpretuje sedzia gtéwny zawoddéw. Jego decyzja jest ostateczna.

Po zastosowaniu $Srodka zapobiegawczego sedzia gtéwny obligatoryjnie sktada do Rzecznika
Dyscypliny wniosek o ukaranie w terminie 7 dni od zakonczenia zawodow.

§ 84.

Kazdy Rzecznik Dyscypliny, dzialajgc w zakresie swoich wtasciwosci okreslonych w § 49, ma
prawo, z chwila wszczecia postepowania wyjasniajacego, do zastosowania $rodka
zapobiegawczego w postaci tymczasowego zawieszenia.
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. Zakres obowigzywania tymczasowego zawieszenia wskazuje Rzecznik Dyscypliny sposréd
ponizszych:
a. zakaz uczestnictwa we wspdlzawodnictwie sportowym klasyfikowanym przez PZSzach,
. zakaz uczestnictwa we wspotzawodnictwie miedzynarodowym,

b

c. zakaz petnienia funkcji sedziego, trenera lub organizatora,

d. zakaz kierowania druzyng lub grupa zawodnikéw podczas rozgrywek,
e

zawieszenie w petnieniu wszystkich lub niektérych funkcji w organach, wymienionych w
§ 24 ust. 1.

. O natozeniu tymczasowego zawieszenia Rzecznik Dyscypliny zawiadamia niezwtocznie:
a. osobe zawieszong,

b. Biuro PZSzach, ktére dokonuje adnotacji w Centralnym Rejestrze PZSzach,

c. inne organy wiasciwe dla wdrozenia tymczasowego zawieszenia.

§ 85.

Na zastosowanie tymczasowego zawieszenia przystuguje zazalenie do Przewodniczacego KWiD.
Przewodniczacy KWiD, w terminie 14 dni od wplywu zazalenia, postanawia o utrzymaniu
tymczasowego zawieszenia lub jego uchyleniu w catosci lub w czeSci. Postanowienie w tym
zakresie jest ostateczne.

§ 86.

Tymczasowe zawieszenie zostaje zniesione z chwila:
a. umorzenia postepowania wyjasniajgcego przez Rzecznika Dyscypliny, takze gdy nie jest
to decyzja ostateczna,

b. wydania orzeczenia uniewinniajgcego lub naktadajacego kare zasadnicza inng niz kara
dyskwalifikacji, cho¢by byto to orzeczenie nieprawomocne.

§87.

. Nie mozna natozy¢ kolejnego tymczasowego zawieszenia na tego samego obwinionego za to
samo przewinienie dyscyplinarne.

. Okres tymczasowego zawieszenia zalicza sie w poczet orzeczonej kary.

§ 88.

Ten, kto w sposob razacy naduzyje uprawnien lub zaniedba dziatan wskazanych w niniejszym
rozdziale podlega odpowiedzialnos$ci dyscyplinarne;j.

Dziat VII. Postepowanie wyjasniajace.

Rozdzial 1. Prowadzenie postepowania wyjasniajacego.
§ 89.

. Jezeli zachodzi uzasadnione podejrzenie popetnienia przewinienia dyscyplinarnego Rzecznik
Dyscypliny wszczyna postepowania wyjasniajace.

2. Postepowanie wszczynane jest na wniosek lub z urzedu.

. Wniosek do Rzecznika Dyscypliny moze ztozy¢ cztonek PZSzach oraz ustalona osoba lub ustalony
podmiot, zaangazowany w dziatalno$¢ statutowa PZSzach.

. Wniosek nalezy ztozy¢ zgodnie z posiadang wiedza w sprawie, stosujac odpowiednio zapisy § 70.
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§ 90.

1. Stronami w postepowaniu s3:
a. wnioskodawca,
b. obwiniony.
2. Celem prowadzenia postepowania jest:
a. ustalenie pokrzywdzonych i obwinionych w sprawie,
b. ustalenie czy zachodza wystarczajace podstawy do ztozenia wniosku o ukaranie,

c. zebranie danych o pokrzywdzonych i obwinionych w zakresie niezbednym do
prowadzenia postepowania dyscyplinarnego,

d. zebranie, zabezpieczenie i w niezbednym zakresie utrwalenie zeznan $wiadkéw oraz
innych dowodow,

e. wyjasnienie innych istotnych okolicznoSci sprawy.
§91.
1. W przypadku gdy wniosek o wszczecie postepowania jest oczywiscie bezzasadny Rzecznik

Dyscypliny postanawia o umorzeniu postepowania.

2. W sporach pomiedzy uczestnikami zawod6éw Rzecznik Dyscypliny dazy do zakonczenia sprawy
na drodze polubowne;j.

3. W trakcie postepowania Rzecznik Dyscypliny dazy do zrealizowania kazdego z celow
postepowania wyjasniajacego.
§92.
1. Z zastrzezeniem ust. 2 i ust. 3 postepowanie wyjasniajace trwa nie dtuzej niz 60 dni od dnia
otrzymania wniosku lub wszczecia postepowania z urzedu.

2. W przypadku sprawy zawitej lub wymagajacej wykonania czasochtonnych czynnos$ci Rzecznik
Dyscypliny moze, za zgodg Prezesa PZSzach, przedtuzy¢ postepowanie maksymalnie o kolejne 60
dni. Na postanowienie o przedtuzeniu terminu nie przystuguje Srodek odwotawczy.

3. Postepowanie moze zosta¢ zawieszone zgodnie z rozdziatem ,Zawieszenie postepowania”.

Postepowanie niezakonczone w terminie ostatecznym wynikajacym z ust. od 1 do 3 podlega
umorzeniu.

§93.

1. Po zakonczeniu postepowania wyjasniajgcego Rzecznik Dyscypliny moze:
a. umorzy¢ postepowanie,
b. zaproponowac stronom zastosowanie trybu uproszczonego postepowania orzeczniczego,
c. skierowa¢ wniosek o ukaranie.
2. Postanowienie o umorzeniu powinno zawierac:
a. imie i nazwisko lub nazwe wnioskodawcy,
b. imie i nazwisko lub nazwe obwinionego,
c. dateisposob wszczecia postepowania,
d. doktadne okreslenie zarzucanego obwinionemu czynu ze wskazaniem czasu, miejsca

sposobu i okolicznos$ci jego popetnienia wraz z podaniem kwalifikacji regulaminowej
czynu,

e. uzasadnienie zawierajace zwiezle przedstawienie stanu faktycznego sprawy oraz
wyjasnienie podstawy prawnej umorzenia postepowania,

f. pouczenie o przystugujacej drodze zaskarzenia i prawie do zlozenia subsydiarnego
wniosku o ukaranie.

3. Postanowienie o umorzeniu sprawy kieruje sie do stron postepowania i Biura PZSzach.
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. Wniosek o ukaranie, stosujagc odpowiednio zasady okres$lone w § 70, kieruje sie wraz z aktami
postepowania do wiasciwego organu orzeczniczego I instancji.

. Do wniosku dotacza sie odpisy z przeznaczeniem dla kazdej ze stron. W odpisach pomija sie
adresy zamieszkania oraz stosuje sie przepisy § 3 ust. 1.

Rozdzial 1. Zazalenia. Subsydiarny wniosek o ukaranie.
§ 94.

. Zazalenie na umorzenie postepowania wyjasniajagcego wnioskodawca wnosi, w
nieprzekraczalnym terminie 21 dni od otrzymania postanowienia, do organu powotujacego
Rzecznika Dyscypliny. Organ ten moze, w terminie 21 dni od otrzymania zazalenia, utrzymac
umorzenie w mocy lub zleci¢ ponowne wszczecie postepowania wskazujac czynnosci ktére
Rzecznik Dyscypliny powinien wykonac.

. Po utrzymaniu umorzenia w mocy lub powtérnym umorzeniu sprawy przez Rzecznika
Dyscypliny wnioskodawca, w nieprzekraczalnym terminie 21 dni od otrzymania postanowienia,
moze wnie$¢ subsydiarny wniosek o ukaranie bezposrednio do organu orzeczniczego I instancji.

. Wniosek subsydiarny powinien by¢ sporzadzony zgodnie z posiadang wiedza w sprawie, stosujac
odpowiednio zapisy § 70, z odpisami dla kazdego z obwinionych oraz dodatkowym odpisem dla
Rzecznika Dyscypliny.

. Rzecznik Dyscypliny moze w kazdym czasie przystapi¢ do wniosku wniesionego zgodnie z ust. 2,
w charakterze oskarzyciela.

. Po przystgpieniu do wniosku Rzecznik Dyscypliny moze zaproponowac¢ stronom
przeprowadzenie postepowania dyscyplinarnego w trybie uproszczonym.

Dziat VIII. Postepowanie orzecznicze.

§ 95.

. Wszczecie postepowania orzeczniczego nastepuje na wniosek Rzecznika Dyscypliny lub na
podstawie subsydiarnego wniosku o ukaranie.

. Stronami w postepowaniu orzeczniczym s3:

a. oskarzyciele,

b. obwiniony.

. Obwinionym jest osoba lub podmiot przeciwko ktérej ztoZzono wniosek o ukaranie.

Rozdzial I. Tryb uproszczony postepowania.

§ 96.
. Postepowanie orzecznicze moze zosta¢ przeprowadzone w trybie uproszczonym opisanym w
niniejszym Rozdziale.

. Organem orzeczniczym upowaznionym do orzekania w trybie uproszczonym jest KWiD,
dziatajaca jednoosobowo poprzez Przewodniczacego lub innego upowaznionego cztonka.

§ 97.

Tryb uproszczony ma zastosowanie gdy zachodza nastepujace przestanki tgcznie:

a. Rzecznik Dyscypliny uzna, Ze okoliczno$ci zdarzenia nie budza watpliwos$ci i nie wymagaja
zebrania dodatkowych dowodéw,

b. czyn zarzucany obwinionemu nie jest zagrozony karg zasadnicza wyzsza niz 1 rok
dyskwalifikacji,
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c. strony zostaly zawiadomione o propozycji zastosowania trybu uproszczonego
prawidtowo,

d. Zadna ze stron postepowania nie wniesie sprzeciwu.

§ 98.

. W trakcie lub po zamknieciu postepowania wyjasniajagcego Rzecznik Dyscypliny zwraca sie do
stron z pisemng propozycja wymierzenia oznaczonej kary zasadniczej i oznaczonych kar
dodatkowych zakres$lajgc maksymalnie 14-dniowy termin na wniesienie sprzeciwu.

Brak wniesienia sprzeciwu w terminie uznaje sie za:

a. zgode obwinionego na dobrowolne poddanie sie oznaczonym karom,

b. zgode wnioskodawcy na propozycje Rzecznika Dyscypliny.
Po uzyskaniu zgody stron Rzecznik Dyscypliny przekazuje do KWiD wniosek o orzeczenie winy i
wymierzenie uzgodnionej kary.

KWiD odmawia wydania orzeczenia i postanawia o zwrocie wniosku wraz z uzasadnieniem
odmowy do Rzecznika Dyscypliny jezeli:

a. wniosek Rzecznika Dyscypliny jest niekompletny lub zawiera inne istotne braki formalne,
b. nie uptynat termin na wniesienie sprzeciwu stron,

c. orzeczenie uzgodnionej kary bytoby niedopuszczalne z mocy prawa,

d. uzna zaproponowang we wniosku kwalifikacje prawng przewinienia za niewtasciwa,

e. uzna, Ze zaproponowana kara narusza zasady Regulaminowe.

. Jesli ust. 4 nie ma zastosowania KWiD jest zwigzana tre$cig otrzymanego wniosku, wydaje
orzeczenie o winie i wymierza uzgodniong kare.

§ 99.
Orzeczenie KWiD wydane w trybie uproszczonym jest prawomocne z chwilg wydania. Od
orzeczenia zadnej ze stron nie przystuguje droga odwotawcza ani zaskarzenie.

Po wydaniu orzeczenia stosuje sie przepisy Rozdziatu VIII uzupetniajgc sentencje o adnotacje
»,wydane w trybie uproszczonym postepowania dyscyplinarnego”.

Rozdziat II. Prowadzenie postepowania orzeczniczego.

§ 100.
Z zastrzezeniem ust. 2 i ust. 3 postepowanie orzecznicze w kazdej instancji trwa 60 dni od dnia
wptyniecia wniosku.
. W przypadku sprawy szczeg6lnie zawitej lub wymagajacej wykonania czasochtonnych czynno$ci
przewodniczacy zespotu orzekajagcego moze wystapi¢ do Prezesa PZSzach o zgode na
przedtuzenie postepowania maksymalnie o kolejne 60 dni. Na postanowienie o przedtuzeniu
postepowania nie przystuguje Srodek odwotawczy.

Postepowanie moze zostal zawieszone na podstawie przepiséw rozdziatu ,Zawieszenie
postepowania”.

Postepowanie niezakonczone w terminie ostatecznym wynikajagcym z ust. od 1 do 3 podlega
umorzeniu.

§101.

Organ orzeczniczy powiadamia strony o wszczeciu postepowania orzeczniczego przedstawiajac
znane dotad informacje i wzywajac do ustosunkowania sie do nich w wyznaczonym terminie.

Postepowanie jest jawne dla stron postepowania, chyba Ze przepis szczeg6lny stanowi inaczej.
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. Wniosek o wylaczenie cztonka zespotu orzekajacego powinien zostac zgtoszony przed wdaniem
sie w spor co do istoty sprawy. Przewodniczacy (prezes) organu orzeczniczego moze jednak
rozpozna¢ wniosek zgloszony pdzniej, jezeli opdzZnienie we wniesieniu wniosku jest
usprawiedliwione.

. Organ orzeczniczy moze orzec w sprawie na podstawie przedstawionych stanowisk stron lub
przeprowadzi¢ uzupetniajgce czynnosci dowodowe:

a. samodzielnie,
b. w trakcie rozprawy dyscyplinarnej,

c. zleci¢ ich przeprowadzenie Rzecznikowi Dyscypliny, lub, jesli bytoby to wskazane pod
wzgledem organizacyjnym, dowolnemu innemu organowi mogacemu petnic
Regulaminowag funkcje orzecznicza.

. Jezeli stwierdzenie okoliczno$ci majacej istotne znaczenie dla rozstrzygniecia sprawy wymaga
wiadomosci specjalnych, organ orzeczniczy moze zasiegna¢ opinii specjalistow i ekspertéow
zewnetrznych.

§ 102.
. Zazalenie na odmowe wszczecia postepowania orzeczniczego lub umorzenie postepowania
oskarzyciel w terminie 21 dni wnosi do:

a. Zarzadu WZSzach - w przypadku, gdy czynnosci dokonatl organ powotany przez klub,

b. KWiD - w przypadku, gdy czynno$ci dokonal organ powotany przez WZSzach lub
wskazany przez KWiD,

c. Zarzadu PZSzach - w przypadku, gdy czynnos$ci dokonata KWiD.

. Organ, do ktorego wniesiono zazalenie, moze zaskarzona decyzje utrzyma¢ w mocy lub zleci¢
organowi orzeczniczemu wszczecie postepowania wskazujgc jednoczes$nie czynnoSci jakie nalezy
wykonac.

Rozdziatl III. Rozprawa dyscyplinarna.

§ 103.
Dla wyjasnienia istotnych okoliczno$ci sprawy organ orzeczniczy moze zdecydowac o
przeprowadzeniu rozprawy dyscyplinarnej.
Rozprawa moze sie odby¢:

a. w trybie zdalnym - nie wcze$niej niz po 7 dniach od wystania powiadomien droga
elektroniczng,

b. w trybie stacjonarnym - nie wcze$niej niz po 14 dniach od wystania powiadomien droga
elektroniczng lub 21 dni od wystania powiadomien drogg pocztowa.

Przewodniczacy zespotu orzekajacego decyduje o:

a. miejscu i trybie przeprowadzenia rozprawy,

b. terminie, sposobie i miejscu zapoznania sie stron z aktami sprawy.

c. wezwaniu $wiadkdw,

d. wyznaczeniu protokolanta rozprawy.
Rozprawa moze odby¢ sie pod nieobecnosc¢ strony jesli zostata ona prawidtowo zawiadomiona o
terminie i miejscu rozprawy.

§ 104.

Rozprawg kieruje przewodniczacy zespotu orzekajacego lub w zastepstwie wyznaczony przez
niego czlonek zespotu orzekajacego.
Kolejnos¢ postepowania w trakcie rozprawy:

a. Otwarcie rozprawy.

Regulamin Dyscyplinarny PZSzach - Strona 30 z 38



Przedstawienie stronom organu orzeczniczego oraz zespotu orzekajacego.
Sprawdzenie obecno$ci stron.

Rozpatrzenie wnioskéw formalnych stron.

Odczytanie wniosku o ukaranie. Wystgpienie wstepne oskarzyciela.
Odebranie o$wiadczenia obwinionego czy przyznaje sie do winy.
Wyjasnienia obwinionego.

@ e a0 o

Ztozenie przez strony uzupetniajacych wnioskéw dowodowych oraz wnioskéow o

przestuchanie $wiadkéw. O dopuszczeniu dowodu kazdorazowo decyduje zespoét

orzekajacy.

i. Postepowanie dowodowe:

- Przewodniczacy decyduje o kolejnosci czynnosci, w tym kolejno$ci powotywania
Swiadkow.

- Kazdego swiadka przestuchuje sie pod nieobecnos$¢ swiadkéw bedacych jeszcze
przed ztozeniem zeznan.

- Kazdego $wiadka przewodniczacy poucza o odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za
sktadanie fatszywych zeznan lub zatajenie prawdy.

j.  Wystgpienia koncowe stron.

k. Narada zespotu orzekajgcego. Decyzja o wydaniu orzeczenia lub odroczeniu wydania
orzeczenia.

l.  Zamkniecie rozprawy.

3. Z przebiegu rozprawy sporzadza sie protokdt. Protokét podpisujg wszyscy cztonkowie zespotu
orzekajgcego oraz protokolant.

§ 105.

1. Dopuszcza sie wytaczenie jawnoSci rozprawy w catosci albo w czesci:
a. jezeli procedowanie w trybie jawnym mogtoby:
i.  obrazac dobre obyczaje,
ii.  ujawni¢ okolicznosci, ktére ze wzgledu na wazny interes strony powinne by¢
zachowane w tajemnicy,
iii.  naruszy¢ wazny interes prywatny,
b. jezeli chocby jeden z oskarzonych jest nieletni,
c. na czas przestuchania $wiadka, ktory nie ukonczyt 15 lat,
d. nazadanie osoby, ktora ztozyta subsydiarny wniosek o ukaranie.

2. Powod wytgczenia musi by¢ podany stronom do wiadomosci.

Rozdziat IV. Dobrowolne poddanie sie karze.

§ 106.

1. Do chwili zakoniczenia postepowania przed organem orzeczniczym obwiniony moze ztozy¢
pisemny wniosek w sprawie dobrowolnego poddania sie okre$lonej karze bez przeprowadzenia
dalszego postepowania.

2. Organ orzeczniczy moze uwzgledni¢ wniosek obwinionego gdy okolicznosci popeinienia
przewinienia nie budza watpliwosci, a cele postepowania zostang mimo to osiggniete w catoSci.

3. Organ orzeczniczy moze uzalezni¢ uwzglednienie wniosku obwinionego od dokonania w nim
wskazanej przez siebie zmiany lub od wyrazenia zgody na zaproponowang kare przez inne strony
postepowania.
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4. Orzeczenie uwzgledniajgce wniosek o dobrowolne poddanie sie karze jest prawomocne z chwilg
wydania. Obwinionemu nie przystuguje odwotanie na zasadach ogélnych, skarga kasacyjna ani
zaskarzenie.

5. Do orzeczenia stosuje sie postanowienia Rozdziatu VIII uzupetniajac sentencje orzeczenia o tres¢
»,wydane w trybie dobrowolnego poddania sie karze”.

Rozdziat V. Orzeczenie dyscyplinarne.
§107.

1. Przed zamknieciem postepowania orzeczniczego zespo6t orzekajacy powinien ustosunkowac sie
do istotnych wnioskéw formalnych i dowodowych. Wnioski ztozone po zakonczeniu
postepowania pozostaja bez rozpatrzenia, chyba ze przewodniczacy zespotu orzekajgcego
zdecyduje inacze;j.

2. Postepowanie zostaje zamkniete gdy okoliczno$ci sprawy zostang wyjasnione w sposob
dostateczny do wydania orzeczenia. Stwierdzenie obiektywnej i nie dajgcej sie usung¢ w
rozsadnym czasie przeszkody w dalszym wyjasnianiu okoliczno$ci sprawy nie powinno wptywacé
na termin zamkniecia postepowania, jednakze wszystkie watpliwos$ci nalezy interpretowac na
korzy$¢ obwinionego.

3. Po zamknieciu postepowania zespot orzekajgcy wydaje orzeczenie dyscyplinarne.

4. Orzeczenie dyscyplinarne zapada zwykla wiekszoscia gloséw. Zaden z cztonkéw zespotu
orzekajacego nie moze odmoéwic¢ udziatu w gtosowaniu, jak réwniez wstrzymac sie od gtosu.
Narady i gtosowanie nad orzeczeniem sg tajne.

5. Cztonek zespotu orzekajacego, ktéry w wyniku gtosowania pozostat w mniejszosci, moze zgtosi¢
,votum separatum” wraz z uzasadnieniem wigczanym do akt sprawy.

§ 108.
1. W przypadku gdy organ orzeczniczy nie stwierdza odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej
obwinionego wydaje orzeczenie o uniewinnieniu.

2. W przypadku gdy organ orzeczniczy stwierdza odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng obwinionego
wymierza mu kary dyscyplinarne lub stosuje przepisy § 30.

3. Sentencja orzeczenia dyscyplinarnego powinna zawierac:
a. date wydania orzeczenia,

b. nazwe organu dyscyplinarnego oraz zespo6t orzekajacy ktéry je wydal, z podaniem imion i
nazwisk przewodniczacego oraz cztonkéw zespotu,

imie i nazwisko lub nazwe oraz niezbedne dane identyfikujace oskarzyciela,
imie i nazwisko lub nazwe oraz niezbedne dane identyfikujgce obwinionego,
okreslenie czynu zarzucanego obwinionemu,

orzeczenie o winie lub jej braku,

informacje o wyniku gtosowania zespotu orzekajacego,

S ™ e oo

orzeczenie o odstagpieniu od wymierzenia kary - jesli dotyczy,

e

wymiar orzeczonej kary zasadniczej - jesli dotyczy,
j.  wymiar orzeczonych kar dodatkowych - jesli dotyczy,
k. pouczenie o przystugujacej drodze odwotawczej lub jej braku.

4. Orzeczenie o wymiarze kary (kar) zawarte w sentencji uwzglednia zastosowane S$rodki
zapobiegawcze.
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Rozdzial VI. Zasady postepowania odwotawczego.
§ 109.

0d orzeczenia konczacego postepowanie organu orzeczniczego I instancji stronom przystuguje
odwotanie do organu II instancji.

§ 110.
Strona ktora zamierza ztozy¢ odwotanie sktada wniosek o sporzadzenie pisemnego uzasadnienia
w nieprzekraczalnym terminie 14 dni od otrzymania orzeczenia.

Uzasadnienie dorecza sie stronom oraz Prezesowi PZSzach w terminie 14 dni, a w przypadku
sprawy szczego6lnie zawitej w terminie 30 dni od daty wptyniecia wniosku strony.

Odwotanie wnosi sie za posrednictwem organu orzeczniczego I instancji w nieprzekraczalnym
terminie 14 dni od dnia doreczenia orzeczenia lub uzasadnienia.

Do odwotania dotacza sie odpisy z przeznaczeniem dla kazdej ze stron. W odpisach pomija sie
adresy zamieszkania oraz stosuje sie przepisy § 3 ust. 1.

Organ orzeczniczy | instancji przekazuje odwotanie wraz z aktami sprawy do wtasciwego organu
orzeczniczego Il instancji.

§111.
Do odwotania nalezy zatagczy¢ dowod wniesienia kaucji pienieznej w wysokosci:
a. 500 zt - dotyczy osoby fizycznej,
b. 1000 zt - dotyczy kazdej osoby prawne;j.

Sktadajacy odwotanie, ktérego nie sta¢ na wniesienie kaucji, moze wystapi¢ z uzasadnionym
wnioskiem o zwolnienie z tego obowigzku. Wniosek rozpatruje organ odwotawczy przed
wdaniem sie w spor co do istoty sprawy.

Odwotanie ztozone bez uregulowania kwestii wniesienia kaucji nie podlega rozpatrzeniu.
Kaucje nalezy wnie$¢ na konto:

a. WZSzach - w przypadku odwotania od orzeczenia organu klubowego,

b. PZSzach - we wszystkich pozostatych przypadkach.

Kaucje, w przypadku oddalenia odwotania i utrzymania w mocy orzeczenia I instancji, nalezy
zaksiegowac po stronie przychodéw. W pozostatych przypadkach kaucja podlega zwrotowi.

W przypadku odwotania wniesionego przez Rzecznika Dyscypliny przepiséw ust. 1 do ust. 5 nie
stosuje sie.

§112.

Odwotanie moze by¢ wycofane w kazdym czasie. Wycofanie odwotania powoduje pozostawienie
go bez rozpoznania. Wniesiona kaucja podlega zwrotowi.

§113.

Organ orzeczniczy Il instancji rozpatruje wszystkie odwotania wniesione w sprawie tacznie.
Jesli odwotanie wnidst wytacznie ukarany nie mozna zaostrzy¢ kary orzeczonej w I instancji.

O wniesionym odwotaniu organ orzeczniczy zawiadamia strone przeciwng i wzywa do
przedstawienia stanowiska w wyznaczonym terminie. Organ orzeczniczy moze odstapi¢ od
uzyskania stanowiska strony przeciwnej, jesli odrzuca odwotanie bez rozpatrzenia.

Organ orzeczniczy po rozpoznaniu odwotania moze w catosci lub w czeSci:
a. oddali¢ odwotanie jesli nie znajdzie podstaw do jego uwzglednienia,
b. uchyli¢ orzeczenie i postepowanie umorzyc¢,
c. uchyli¢ orzeczenie i przekaza¢ sprawe do ponownego rozpatrzenia w I instancji,
d. zmieni¢ zaskarzone orzeczenie i orzec co do istoty sprawy.
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§ 114.
Uchylenie zaskarzonego orzeczenia w catosci lub w czesci i przekazanie sprawy do ponownego
rozpatrzenia przez organ orzeczniczy | instancji nastepuje jezeli:
a. konieczne jest przeprowadzenie ponownego postepowania co do istoty sprawy,
b. konieczne jest przeprowadzenie dalszego postepowania dowodowego,

c. w postepowaniu w [ instancji naruszono Regulamin lub inne przepisy prawa w sposéb
majacy znaczenie dla rozstrzygniecia sprawy.

Organ orzeczniczy Il instancji w uchyleniu wskazuje okoliczno$ci sprawy ktore nalezy wzig¢ pod
uwage oraz, jesli uzna to za niezbedne, dokonuje wyktadni przepiséw.

Przekazanie sprawy do ponownego rozpatrzenia moze nastapi¢ tylko raz w calym toku
postepowania dyscyplinarnego, tacznie ze wznowieniem postepowania.

§ 115.

Orzeczenie wydane w Il instancji jest prawomocne z chwilg wydania.

Rozdziatl VII. Przeniesienie orzeczenia zewnetrznego.

§ 116.

Orzeczenie dyscyplinarne wydane przez organizacje zewnetrzng naktadajgce prawomocnie kare
dyscyplinarng podlega przeniesieniu na grunt Regulaminu.
Przez organizacje zewnetrzne rozumie sie:

a. sady powszechne,

b. Polska Agencje Antydopingowa POLADA,

c. organizacje w ktorej PZSzach jest zrzeszony lub do ktérych w przysztoSci przystapi, w

szczegoblnosci FIDE i ECU,

d. organizacje i zwigzki szachowe zrzeszone lub Scisle wspotpracujace z FIDE i ECU,

e. inne polskie zwigzki sportowe.
oraz inne stowarzyszenia i organizacje pozytku publicznego.

Organem upowaznionym w sprawie przeniesienia orzeczenia jest KWiD, ktéra orzeka w sprawie
opierajac sie w caloSci na orzeczeniu zewnetrznym bez przeprowadzania postepowania.

KWiD umarza postepowanie jezeli stwierdzi ze:
a. obwiniony nie podlega odpowiedzialno$ci Regulaminowej, lub

b. czyn za ktéry obwiniony zostat ukarany nie wyczerpuje przestanek do ukarania na gruncie
Regulaminu.

. Jezeli ust. 4 nie ma zastosowania KWiD naktada kare zblizong w swej dolegliwosci do kary z
orzeczenia zewnetrznego, dostosowang do warunkéw Regulaminu.

Orzeczenie KWiD jest prawomocne z chwilg wydania i nie przystuguje od niego odwotanie.

Do orzekania i postepowania po wydaniu orzeczenia stosuje sie postanowienia Regulaminu na
zasadach ogo6lnych.

. W przypadku zastosowania przepisOw niniejszego paragrafu nie wszczyna sie innego
postepowania dyscyplinarnego w sprawie danego przewinienia, a jeSli postepowanie jest juz
prowadzone - umarza sie je.
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Rozdziat VIII. Uprawomocnienie sie orzeczenia.

§117.
. Orzeczenie dyscyplinarne staje sie prawomocne z chwilg jego wydania lub gdy uptynat termin na
ztozenie odwotania.

. Po uprawomocnieniu orzeczenia organ orzeczniczy niezwlocznie przekazuje odpis sentencji
orzeczenia z adnotacja ,,orzeczenie prawomocne od dnia 00-00-0000” do:

a. stron postepowania,

b. Prezesa PZSzach,

c. Biura PZSzach,

d. organ orzekajacy w Il instancji do organu orzekajgcego w sprawie w I instancji.

Dzial IX. Postepowanie po uprawomocnieniu sie orzeczenia.

§118.

. Z zastrzezeniem ust. 2 zadania statutowe Zwigzku w zakresie wykonania kar realizowane sg
przez Prezesa PZSzach. Prezes PZSzach ma prawo wskaza¢ organ klubowy, WZSzach lub PZSzach
jako organ witasciwy do wykonania czynno$ci zwigzanych z wykonaniem orzeczone;j
prawomocnie kary. Odmowa wykonania wskazanych czynnosci podlega odpowiedzialnosci
dyscyplinarne;.

. Kare upomnienia bez orzeczenia kar dodatkowych wykonuje niezwtocznie organ orzeczniczy
ktéry wydat prawomocne orzeczenie. O wykonaniu kary organ zawiadamia strony postepowania,
organy orzekajgce w sprawie i Biuro PZSzach.

Rozdzial I. Zasady wykonania Kar.
§ 119.

. Orzeczone kary obowigzujg od dnia uprawomocnienia sie orzeczenia.

. Orzeczone kary wobec ktorych zniesiono zawieszenie wykonania obowigzuja od dnia zniesienia
zawieszenia.

. Do obliczania terminéw stosuje sie odpowiednio postanowienia Rozdziatu ,Zasady
obowigzywania terminéw”, a gdy przepisy te nie znajduja zastosowania, stosuje sie
postanowienia kodeksowe.

§ 120.

. Prezes PZSzach wydaje postanowienie o wykonaniu kary po otrzymaniu sentencji
prawomocnego orzeczenia.

. W postanowieniu wskazuje sie:

a. dzien rozpoczecia i dzien zakonczenia obowigzywania kazdej z orzeczonych kar,
b. organy wtasciwe do wykonania kar,

c. sposoby wykonania kar.

. Postanowienie kierowane jest do:

a. ukaranego,

b. Biura PZSzach,

c. organow orzekajacych w sprawie,

d. organow witasciwych do wykonania orzeczonej kary.
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§121.
Osoba na ktora natozono kare zakazu pelnienia funkcji w organach PZSzach, WZSzach-6w i
klubéw, a takze organy os6b prawnych ktére majg na to formalny wptyw:

a. doprowadzajg do zawieszenia, odwotania lub rezygnacji tej osoby z peinionych dotad
funkcji w terminie 30 dni od uprawomocnienia sie orzeczenia o karze,

b. nie powotujg i nie wyrazaja zgody na objecie nowych funkcji przez te osobe w okresie
odbywania kary.

§122.

. Biuro PZSzach prowadzi ewidencje prawomocnych orzeczen dyscyplinarnych oraz postanowien
Prezesa PZSzach o wykonaniu kary.

. Z ewidencji usuwa sie orzeczenie dyscyplinarne:

a. ktore nie jest prawomocne,

b. ktére zostato uchylone,

c. zgodnie z procedurg zatarcia kary.

. Z zastrzezeniem ust. 4 informacje o karze zamieszcza sie w Centralnym Rejestrze PZSzach w
sekcji ,uwagi publiczne”.

. Informacje o karze w zawieszeniu, ktdérej organ orzekajacy postanowil nie podawaé¢ do
wiadomosSci publicznej, zamieszcza sie w Centralnym Rejestrze PZSzach w sekcji ,uwagi
utajnione”.

. Biuro PZSzach przekazuje niezwtocznie informacje o otrzymanym orzeczeniu dyscyplinarnym
innemu organowi orzeczniczemu, ktory orzekl wobec tego samego ukaranego kare w
zawieszeniu, a okres proby nie uptynat.

§123.
. W przypadku uporczywego niewykonywania kary zobowigzania Prezes PZSzach sktada kolejny
wniosek o ukaranie, oraz, jesli jest to mozliwe, postanawia o wykonaniu zastepczym tej kary.

. Wykonanie zastepcze obejmuje przeprowadzenie czynnos$ci jakie w ramach zobowigzania
powinien wykona¢ ukarany wraz z obcigzeniem ukaranego kosztami przeprowadzenia tych
czynno$ci w wysokosci nieprzekraczajacej maksymalnej kary pienieznej przewidzianej
Regulaminem.

§ 124.

. Kare uwaza sie za odbyta po jej wykonaniu, uptywie okresu na jaki zostata orzeczona lub uptywie
okresu préby na jaki zawieszono jej wykonanie.

. Ponizsze kary dyscyplinarne uwaza sie za odbyte po uptywie:

a. upomnienie - z chwilg wykonania,

b. nagana - 6 miesiecy.

Rozdziatl II. Zatarcie Kkary.
§125.

. Z chwilg zatarcia kary ukaranie uwaza sie za niebyte.

. Do zatarcia kary dochodzi po uptywie:

a. 6 miesiecy od dnia odbycia kary upomnienia,

b. 1roku od dnia odbycia kary nagany,

c. 3latod dnia odbycia kary w pozostatych przypadkach.

. Nawniosek ukaranego kara zatarta podlega wykres$leniu z ewidencji oraz rejestrow przez organy
prowadzace.
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Rozdziatl I11. Zaskarzenie orzeczenia. Skrocenie kary.
§ 126.

. Stronom postepowania, po wyczerpaniu drogi dyscyplinarnej wewnatrzzwigzkowej, przystuguje
prawo zaskarzenia prawomocnego orzeczenia do Trybunatu Arbitrazowego do Spraw Sportu
przy Polskim Komitecie Olimpijskim.

. W przypadku uchylenia orzeczenia przez Trybunal Arbitrazowy i przekazania sprawy do
ponownego rozpatrzenia sprawe rozpatruje ponownie organ orzeczniczy Il instancji.

§127.

. Na wniosek ukaranego kara dyskwalifikacji oraz kary dodatkowe orzekane w wymiarze
czasowym moga ulec skrdceniu lub zawieszeniu przez organ ktory wydat prawomocne
orzeczenia w przypadku speinienia tgcznie nastepujacych warunkéw:
a. ukarany przyznat sie do zarzucanego czynu i ujawnit wszystkie bez wyjatku okolicznosci
popelnionego czynu, w tym ewentualnych pomocnikéw i innych sprawcow,
b. ukarany odbyt co najmniej potowe kary lub uptyneto 10 lat trwania kary dozywotnej
dyskwalifikacji lub dozywotniego zakazu,

c. w okresie poprzedzajgcym zachowanie ukaranego nie budzito zastrzezen.

2. Do wniosku przepisy § 111 i § 112 stosuje sie odpowiednio.

. 0d decyzji o oddaleniu wniosku ztoZzonego zgodnie z ust. 1 nie przystuguje odwotanie.

. Ponowny wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, nie moze by¢ ztoZony przed uptywem 6 miesiecy od
rozpatrzenia poprzedniego wniosku.

Rozdziat IV. Wznowienie postepowania.

§ 128.

. Organ orzeczniczy, ktéry wydal prawomocne orzeczenie, moze wznowi¢ postepowanie z urzedu
lub na wniosek Rzecznika Dyscypliny w przypadku ujawnienia nowych istotnych, a nieznanych
dotad okolicznosci sprawy.

. Organ orzeczniczy II instancji wznawia postepowanie z urzedu w przypadku uchylenia
prawomocnego orzeczenia i skierowania sprawy do ponownego rozpatrzenia przez Trybunat
Arbitrazowy przy PKOL.

. Decyzje w sprawie wznowienia postepowania, z jednoczesnym wyznaczeniem zespotu
orzekajacego, podejmuje przewodniczacy organu orzeczniczego. Odrzucenie wniosku o
wznowienie postepowania nie podlega zaskarzeniu.

. Po rozpatrzeniu sprawy organ orzeczniczy utrzymuje dotychczasowe orzeczenie w mocy badz
tez uchyla je i wydaje nowe orzeczenie.

. Utrzymanie dotychczasowego orzeczenia w mocy jest prawomocne.

. 0d decyzji zmieniajgcej orzeczenie I instancji stronom przystuguje odwotanie do II instancji na
zasadach og6lnych.

. Orzeczenie wydane w II instancji jest prawomocne.

. Wydajac nowe orzeczenie organ orzeczniczy uwzglednia dotychczasowe kary wykonane lub
bedace w toku i zalicza je na poczet nowo orzeczonych kar, jak tez, jezeli dotyczy, postanawia o
zwrocie nienaleznych a juz uiszczonych kar pienieznych.

. W toku postepowania wznowionego przepisy Dziatow VIII i IX stosuje sie odpowiednio.
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Rozdzial V. Koszty postepowania. Zobowiazania finansowe.

§ 129.
. Zarzad PZSzach, wydajac prawomocne orzeczenie skazujace, moze obcigzy¢ ukaranego
obowigzkiem zwrotu kosztdw postepowania w catosci lub w czesci.

. Kazdy organ uczestniczacy w postepowaniu na podstawie Regulaminu moze, po
uprawomocnieniu sie orzeczenia skazujgcego, zwroci¢ sie do Zarzadu PZSzach o zarzadzenie
zwrotu kosztéw zgodnie z ust. 1.

§ 130.

Koszty podrézy $wiadkéw oraz obwinionego, ktéry zostat ostatecznie uniewinniony, w kwocie
jednostkowej nieprzekraczajacej 1/20 przecietnego wynagrodzenia, ponosi organizacja (klub,
WZSzach lub PZSzach) przy ktérej dziata organ dyscyplinarny prowadzacy postepowanie.

§131.

Kazde zobowigzanie finansowe, w szczeg6lnoSci kara pieniezna lub obcigzenie kosztami
postepowania, natozone prawomocnie na podstawie Regulaminu, jest wymagalne na réwni z
innymi zobowigzaniami finansowymi wystepujacymi w rozliczeniach wewnatrzzwigzkowych.

Dziat X. Przepisy przejsciowe i koncowe.

§132.

Prawomocne orzeczenie dyscyplinarne wydane na podstawie Regulaminu, mogace wywierac
wptyw na dziatalno$¢ ukaranego poza PZSzach, przekazywane jest wedtug wtasciwosci do
organizacji zewnetrznej celem przeniesienia na grunt odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej
obowigzujgcej w tej organizacji.

§ 133.
. Kazdy organ dyscyplinarny moze z urzedu sprostowac oczywiste pomytki w swoim orzeczeniu

lub postanowieniu.

. Na wniosek podmiotu majacego interes w sprawie organ dyscyplinarny rozstrzyga watpliwosci
co do wydanego przez siebie orzeczenia lub postanowienia.

§ 134.
. Do postepowan dyscyplinarnych wszczetych przed wejsciem w zycie Regulaminu stosuje sie
przepisy dotychczasowe, z zastrzezeniem ust. 3.

. Do przewinien dyscyplinarnych popetnionych przed wejsciem w zycie Regulaminu, w stosunku
do ktérych nie ma zastosowania ust. 1, stosuje sie przepisy Regulaminu, jednakze nalezy
stosowac przepisy dotychczasowe, jesli sa wzgledniejsze dla obwinionego, z zastrzezeniem ust. 3.

. Do przewinien dyscyplinarnych popeinionych przed wejsciem w zycie Regulaminu stosuje sie
przepisy Regulaminu o przedawnieniu i zatarciu ukarania, chyba Ze termin przedawnienia juz
uptynat.

§ 135.
. Regulamin wchodzi w zycie w dniu nastepnym po dniu uchwalenia przez Walne Zgromadzenie
Delegatéw PZSzach.

. Z dniem wejScia w zycie Regulaminu moc obowigzujgca traci Regulamin Dyscyplinarny PZSzach
przyjety w dniu 18 czerwca 2016 r.
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